GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

PARROQUIAL SAN JACINTO DEL BUA

ACUERDO MINISTERIAL N.2 0086 - RUC: 1768125670001 - TEL: 022172165/0984506727
SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS - ECUADOR

MEMORANDUM TESORERIA N°
GADPRSJB-T-AKS-30-2025

DE: Tnlga. Ana Karen Sosa.
TESORERA DEL GAD PARROQUIAL RURAL SAN JACINTO
DEL BUA

PARA: Lic. Renato Zambrano Garcia.
PRESIDENTE DEL GAD PARROQUIAL RURAL SAN JACINTO
DEL BUA

C.C.: Sra. Cardenas Bravo Vanessa Elizabeth.
VICEPRESIDENTA Y PRESIDENTE DE LA COMISION DE
PRESUPUESTO DEL GAD PARROQUIAL RURAL SAN
JACINTO DEL BUA

FECHA: 18 de noviembre del 2025
ASUNTO: Estudio y aplicacion del Acuerdo Ministerial Nro. MST-2025-179 del
Ministerio de Trabajo, publicado en el Registro oficial N° 163 el 13 de

noviembre del 2025.

Reciban un cordial saludo, a la vez deseandole éxito en sus funciones.

Por medio de la presente, me dirijo a ustedes para informar las nuevas tablas de pisos y
techos en la funcion administrativa y legislativa.

Articulo 1.- Fijar los pisos v techos de las remuneraciones mensuales unificadas de la o el
ejecutivo de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales Rurales. conforme a
la siguiente tabla:

Asignacioén presupuestaria del Ministerio de
Denominacion Fconomia v Finanzas a los Gobiernos

de GRUPO | Auténomos Descentralizados Parroquiales
Rurales del Ecnador

Valor Valor
PISO |TECHO
(USD) | (USD)

PC-4 Mas de USD. 500.000 SBU 2.300
PC-3 De USD. 262.001 a USD. 300.000 SBU 2.100
PC-2 De USD. 92.001 a USD. 262.200 SBU 1.380
PC-1 Hasta USD. 92.000 SBU 1.180

GAD parrogquial gan Jacinto del Bua
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Articulo 2.- Fijar los pisos v techos de la remuneracion mensual unificada para los puestos
de Secretario/a - Tesorero/a, Secretario/a; v, Tesorero/a en los Gobiemos Auténomos
Descentralizados Parroquiales Rurales, conforme al siguiente detalle:

Asignacion presupuestaria del Ministerio de Valor Valor

Denominacion Economia y Finanzas a los Gobiernos Denominacion de 2
= : 2 PISO |JTECHO
de GRUPO | Auténomos Descentralizados Parroquiales Puesto wsDy | Uusp)
Rurales del Ecuador
Secretario’a SBU 1.000
PC-4 Mis de USD. 500.000
Tesorero/a SBU 1.400
Secretario’a SBU 800
PC-3 De USD. 262.201 a USD 300.000
Tesorero/a SBU 1.100
PC-2 De USD. 92.001 a USD 262.200 POUTiana R, SBU 950
Tesorero/a
PC-1 Hasta USD. 92.000 Secrthinio/s - SBU 800
Tesorero/a

Ademas de tener una revision de los sueldos actuales a modificarse, debemos definir los
proyectos de continuidad para el 2026.

Agradezco de antemano su atencidn a este comunicado y quedo a su disposiciéon para
cualquier aclaracion o informacion adicional que pudiera requerir, adjunto documentos
de respaldo:

e Acuerdo Ministerial Nro. MST-2025-179

¢ Informe Economico del gasto corriente.

e Informe del estado actual presupuestario 2025 con los gastos ingresados hasta el
31 de octubre 2025 por proyecto PAC VS CEDULA.

Atentamente;

Tnlga. Ana Karen Sosa

TESORERA DEL GAD PARROQUIAL RURAL SAN JACINTO DEL BUA
C.: 1722237722

Telf.: 0982152742

GAD PARROQUYAL,
SAN JACINTO DEL BUA
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SpeRE
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San Jacinto del Bia, 08 de noviembre 2025.

INFORME ECONOMICO DEL GASTO
CORRIENTE.

FUNDAMENTOS

Base Legal

LOSEP - Art. 3.- Ambito. - Las disposiciones de la presente ley son de aplicacion
obligatoria, en materia de recursos humanos y remuneraciones, en toda la administracién
publica, que comprende:

1. Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial
y Justicia Indigena, FElectoral, Transparencia y Control Social, Procuraduria
General del Estado y la Corte Constitucional;

2. 2. Las entidades que integran el régimen auténomo descentralizado y regimenes
especiales;

3. 3.Losorganismos y entidades creados por la Constitucion o la ley para el ejercicio
de la potestad estatal, para la prestacion de servicios publicos o para desarrollar
actividades econdémicas asumidas por el Estado; y,

4. 4.Las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos autonomos
descentralizados y regimenes especiales para la prestacion de servicios publicos.

Todos los organismos previstos en el articulo 225 de la Constitucion de la Republica y
este articulo se sujetaran obligatoriamente a lo establecido por el Ministerio de Relaciones
Laborales en lo atinente a remuneraciones e ingresos complementarios.

Las escalas remunerativas de las entidades que integran el régimen auténomo
descentralizado y regimenes especiales, se sujetaran a su real capacidad economica y no
excederan los techos y pisos para cada puesto o grupo ocupacional establecidos por el
Ministerio de Relaciones Laborales, en ningin caso el piso sera inferior a un salario
basico unificado del trabajador privado en general.

De conformidad con lo establecido en los articulos 160, 170 y 181 numeral 3 de la
Constitucion de la Republica, los miembros activos de las Fuerzas Armadas y la Policia
Nacional y el personal de carrera judicial se regiran en lo previsto en dichas disposiciones
por sus leyes especificas y subsidiariamente por esta ley en lo que fuere aplicable.

En razon de las especificidades propias de la naturaleza de sus actividades, y la
implementacion de regimenes particulares que su actividad implica, el Ministerio de
Relaciones Laborales establecera y regulara lo atinente a remuneraciones y supervisara y
controlara la aplicacion de los regimenes especiales de administracion de personal
establecidos en las leyes que regulan a la Funcién Legislativa, Magisterio, Servicio
Exterior y a los miembros activos de la Comision de Transito del Guayas; en lo
relacionado con el personal ocasional la Funcion Legislativa observara lo previsto en

su ley especifica; los docentes del Magisterio y docentes universitarios se regularan en lo
atinente a ascensos, evaluaciones y promociones por sus leyes especificas, excluyéndose
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de dichos procesos al personal técnico docente y administrativo que se regulara por esta
ley al ignal que se regulara por las disposiciones de este cuerpo normativo el personal
administrativo del Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion y de la
Comision de Transito del Guayas. .
Estaran comprendidos en el ambito de esta ley a efecto de remuneraciones, derechos y
obligaciones en lo que fuere aplicable, nepotismo y procedimientos disciplinarios en lo
que fuere aplicable, las corporaciones, fundaciones, sociedades civiles o mercantiles, con
o sin fines de lucro, con o sin finalidad social o publica, cuya participacion en el capital
0 patrimonio esté compuesto por mas del cincuenta por ciento por aporte de las
instituciones del Estado, de los gobiemos autonomos descentralizados o de recursos
publicos. Respecto de los organismos establecidos en la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion se observara lo previsto en la misma y esta ley en lo que fuere
aplicable.

ANEXO

e (édula de Gastos Proyecto Administracion General con fecha hasta el 31 de
octubre 2025,

CONCLUSION

Tras una revision del estado actual de Gasto Corriente del 2025, se concluye que durante
lo que queda del ejercicio contable 2025, no contamos con el recurso necesario para
acogemnos al acuerdo ministerial Nro. MDT-2025-179.

RECOMENDACIONES

e Implementar los cambios para el presupuesto 2026 que atin esta por aprobar,
debe constar en acta y con su respectiva resolucion.

e El Cambio de Salarios se debe realizar por medio de Acciones de Personal para
respaldo administrativo.

Atentamente:

Tnlga. Ana Karen Sosa
TESORERA DEL GAD PARROQUIAL RURAL SAN JACINTO DEL BUA
C.: 1722237722
Telf.: 0982152742




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL
“SAN JACINTO DEL BuUA”

CEDULA DE GASTOS POR PROYECTO: Proyecto de Administracion General (Unidad Directiva,
Administrativa, Financiera y de Servicio del GAD Parroquial San Jacinto del Bua,

Desde:01/10/2025 Hasta:31/10/2025

SALDO |
ASIGNACION SALDO POR | SALDO POR |
PARTIDA DENOMINACION INCIAL | REFORMAS) CODIFICARO| COMPROMETIDO) DEVENGADD| PAGABO| coMPROMETER | DEVENGAR | ,POR |
A = F G=C-D H=c-E | PAGAR |
I=C-F_|
q REMUNERACIONES i ; , |
510105.01.01.001.061.01.01.001.001.0000f -0 o o 64956 0l 64956 £4956) 54130/ 53441,66 0 10826| 11514.34]
510106.01.01.001.002.01.01.001.001.0000{SALARIOS UNIFICADOS 7680 o 7680, 7680 6400/ 6115,24 fil 1280 1564.76)
510203.01.01,001.003.01.01.001.001,0000|06CIMO TERCER SUELDO 6053 0 5053, 488,64 488.64| 488,64 5564.36| 5564,36| 5564,36
510204,01,01,001.004,01,01.001,001,0000{DECIMC CUARTO SUELDO 3220 339 3559 3485.85 3485.85) 3485.85 73.15 73.15 73.15
510601.61,01,001,005.01.91.001.001.0000{APORTE PATRONAL 8098.91 500 8598.91 8598.91/ 7083.89| 6372.21 0 1515.02,  2226.7
510602.01.01.001.006.01.01.001.001.0000fFONDOS DE RESERVA 6050.58 o 6050.58 6050.58 4737| 4623.71 0 1313.58! 1476,87
ICOMPENSACTON POR
o IVACACIONES NO GOZADAS i § 2
510707.01.01,001,021,01.00.001.001,0000k 27 02 o) 2777 2777 1466 1466 1466/ 1311 1311 1311
FUNCIONES ) S [
530101.01,01,001,608.01.01.001,001.0000}AGUA POTABLE 500 0 500 189 169.05| 169,05 311 330.95| 320,95
530104.01,01,001,009,01,01,001,001,0000[ENERGIA ELECTRICA 3000, o 3000 699,84 699,84| 699,84 2300.16 2300.16( 2300,18)
530105,01,01,001,010,61.01,001,001,0000(TELECOMUNICACIONES 3000 -160) 2840 1049,12 862,13] 859.67 1790.88] 197787 1980,33
SERVICIOS DL PROVISION
520228,01,01,001,011,01,01,001,001,0000[DE DISPOSITIVOS 60 of 50 56,35 56,35  56.35 3.65, 3.65 3.65
ELECTRONICOS |
|ARRENDAMIENTO ¥
530702,61.01,001,012.01,01.001,001,0000[LICENCIAS DE USO DE 2000, 0 2000, 1380, 600 600 620 1400, 1400
PAQUETES INFORMATICOS i
MANTENIMIENTO ¥ !
520704.01.01.001.013.01.01,001.001.0000REPARACIGN DE EQUIPCS Y 1900 o 1000 0 0 0 1000/ 1000 1000
[SISTEMAS TNFORMATICOS
S30804,01.01,001.014.01,01,001.001.0000MATERIALES DE OFICINA 600 1000 1600, 459.42) 459.42] 459.42 1140.58 1140.58] 1140.58
530805.01.01.001,015.01.01.001.001.0000MATERIALES DE ASEQ 400 0 400 234.95) 234.95( 23495 165.05 165.05  165.05
IMATERIALES DE IMPRESION, .}[
. . IFOTOGRAFIA,
530807.01.01.001.016.01.01.001.001.0000) o A0 b o 500 0 500 o 0 500, 500 5001
IPUBLICACIONES,
570201.01.01.001.017.01.01.001.001.0000SEGURDS 800 0 5O, 187.88] 163.37,  163.3 612,12 636,63  636.63]
570203.01.01,001,018.01,01,001.001,C000[COMISIONES SBANCARIAS 300, 100 409 53,16 83,16  B3.16) 316,840 316.84]  316.84
5BU101.01.01.001.,016.01.01.001.001 COUDAPORTE DEL 5 X1000 Jouo| 249508 5455,05| 4598.9) 1075.34] 1075.34 895.15 4419.71] 44192.71
A ENTIDADES
550102,01,01,001,020.01.01,001.001 0000DESCENTRALIZADAS ¥ 9387.31 2000 18387.31 176869,51 9911.86| 9911.86 697.8 847545 B475.45]
AUTGNOMAS i
550406.01.01.001.007.01.01,001.001,0000{APORTE AL IECE 401,58 -103 292,58 o il 0f 292.58[ 292.58| 29258
> T =
| |Gréﬁr_n Comprametida’| L4 i(‘-ré*":ca Devengado || | IGréﬂm Pagada

Comprometido

Partida Actividad Codificado Comprometida ¥Comprometer
5 Valores Comprometidos or Compromse
510105.01,01.001.001.01.01,001.001.0000 RENUNERACIONES 64956 64656 0 P ye P
UNIFICADAS
. SALARIOS
510106.01.01.001.002.01.01.001.601.0000 PAraos 7680 7680 0
510203.01.01.001.803.01.01,001.001.0000 Sp 10 TERCER 6053 488.64 5564.36
510204.01.01.001.004,01.01.001,001.0000 gﬁg{gg CUARTG 3559 3485.85 73.15 xComprometer: 12.85%
510601.01.01.001,005.01.01.001.001.0000 AFORTE PATRONAL 8598.91 B598.91 0
510602.01.01,001,006.01.01.0601.001,0000 FONDOS DE RESERVA  6050.58 5050.58 0
COMPENSACISN POR
| VACACIONES NO
510707.01.01.001.021.01.01,001.001.0000 GOZADAS POR 2777 1466 1311
CESACIoN DE
FUNCIONES
530101.01.01,001,008.01.01.001.001.0000 AGUA POTABLE 500 189 311
530104,01,01,001,009,01.01.001.001,0000 ENERGIA ELECTRICA, 3000 699.84 2300.16
530105.01.01.001.010,01.01,601.001,0000 TELECOMUNICACIONES 2840 1049.12 1790.88
SERVICIOS DE
y PROVISIoN DE - 3
530229.01.00,001.011.01,01.001,001.0000 Hron =0H DE 50 56.35 3.65
ELECTRONICOS
ARRENDGAMIENTD ¥
" 5 LICENCIAS DE USO DE
530702.01.01.001.012.01.01.001.001.0000 e tNEAS 2000 1380 620
INFORMATICOS
MANTENTMIENTO ¥
— . REPARACIGN DE
530704.01.01.001.013.01.01.001.001.0000 SOTRRACIOR B o 1000 0 1000
INFORMATICOS
ot e MATERIALES DE
520804.01,01,001.014.01.01,001,001.0900 fipy 1" 1600 159,42 140,58
520805.01,01,001,015,01,01,001,001,0000 MATERIALES DE ASEQ 400 234,95 165.05
MATERIALES DE
[MPRESTON,
530807.01.01.001.016.01.01.001,001.0000 FOTOGRAFIA, 500 0 500
REPRODUCCTON Y
PUBLICACIONES.
§70201.01,01,001,017,01,01.001.001.0000 SEGUROS g0 187,88 612.12



COMISIONES

570203.01.01.001.018.01.01.001.001.0000 BANCARLAS 400 83.16 316.84
580101.01.01.001.015.01.01.001.001.0000 APORTE DEL 5 X1000 5485.05 4559.9 895.15
A ENTIDADES
560102.01.01.001.020.01,01.001.001.0000 DESCENTRALIZADAS Y 18387.31 17689.51 637.8
AUTONOMAS
5804{16.01.01.0[11.05?.01.01.001.001.0000 APORTE AL IECE 292.58 a 292.58
Tatal 136949,43 119355.11 17594.32
Partida Actividad Codificade Devengada xDevengar
. ¢ = REMUNERACIONES
510105,01.01.001,001,01.01.001.001.0000 UNIFICADAS 64956 54130 10826
| 510106,01.01.001.002.01.01.001.001.0000 SALARIOS UNIFICADOS 7680 5400 1280
510203.01.01,001.003.01.01.001,001.0000 DECIMO TERCER SUELDO ais3 488,64 5564.36
510204.01,01,001.004.01.01.001.001.0000 DECIMO CUARTO SUELDOD 3555 348585 73.15
£10601.01,01.001,005.01.01.001.001.0000 APQRTE PATRONAL 8598.91 7083.8% 1515.02
510602.01,01,001.006.01.01,001,001.0000 FONDOS DE RESERVA 6050.58 4737 1313.58
COMPENSACIGN POR
510707.01.01.001.021.01.01.001.001,0000 VACACIONES NO GOZADAS 2777 1465 1311
POR CESACIGN DE FUNCIONES
£30101,01.01.061,008.01.01.001.001.0000 AGUA POTABLE 500 169.05 330.85
530104.01.01.001.609.01.01.001.001.0000 ENFRGIA ELECTRICA 3000 699,84 2300.16
530105.01 L01,001.010.01.01.001.001.0000 TELECOMUNICACIONES 2840 852.13 1977.87
> SERVICIOS DE PROVISION DE
530228.01,01,001.011,01.01.001.001.0000 DISPOSITIVOS ELECTRENICOS ol 56,35 3.65
H ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS
530707,01,01.001.012,01,01,001.001,0000 DE USQ OF PAQUETES 2000 600 1400
[NFORMaTICOS
MANTENIMIENTO Y
530704,01.01,001,0613,01.01.001,001,0000 REPARACIGN DE EQUIPDS Y 1pod a 1000
SISTEMAS INFORMETICOS
$30804,01.01,001.014,01,01.001.001.6000 MATERIALES DE OFICINA 1600 459,42 114058
530805.01.01.001.915.01.01.001.001.0000 MATERIALES DE ASEG 400 234.95 165.05
MATERIALES DE IMPRESIGN,
530507.01.[}1.00l.DlE.El.Ol.OULODl.OGDU FOTOGRAFIA, REPRODUCCIGN 500 ] 300
¥ PUBLICACIONES.
570201,01,01,001,017.01.01.001.001.0000 SEGUROS 80C 163.37 636.63
570203.01.01,001.018.01.01,001.001.0000 COMISTONES BANCARIAS 400 83.16 316.84
580101,01.01.001.01%,01.01.001.001,0000 APORIE DEL 5 X1000 549505 1075.34  <4419.71
A ENTIDADES
| 580102,01,01.001.020,01,01,001.001.0000 DESCENTRALIZADAS ¥ 18387.31 9911.86 847545
AUTANOMAS
580406.01.01,001,007.01.01,001.001.0000 APORTE AL IECE 292.58 o 252,58
Total £36949.42 52106.85 44842.58
Partida Actividad Codificade Pagade  xPagar
510105.01,01,001.001.01.01,001.001.0000 REMUNERACIONES UNIFICADAS 64956 53441.66 11514,34
510106.01.01.001.602.01,01.001.001,0000 SALARIOS UNIFICADOS 7680 6€115.24 1564.76
510203.01,01,001,003.01.01.001,001.0000 D&CIMC TERCER SUELDO 6053 488,64 5564.36
510204.01.01.001.004.01.01.001.001.0000 DECIMO CUARTO SUELDO 3559 3485.85 73.15
510601.01.01.001,005.01.01.001,001.0000 APORTE PATRONAL §598.91 &372.21 2226.7
510602.01,01,031.006.01.01,001,001.0000 FONDOS DE RESERVA 6050.58 4623.71 1426.87
COMPENSACISN POR
510707.01.01.001.021.01.01.001,001.0000 VACACIONES NO GOZADAS POR 2777 1466 1311
CESACLaN DE FUNCIONES
530101.01.01.001.608.01,01.001.001.0000 AGUA POTABLE 500 168.05 33095
530104.01,01,001,009.01.01.001.001.0000 ENERGIA ELECTRICA 3000 699,84 2300.16
§30105.01,01.001.010.01,01.001.001.0000 TELECOMUNICACIONES 2840 859.67 1980.32
SERVICIOS DE PROVISION DE = 5
530228.,01,01.001.011.01.01.001.001.0000 DISPOSITIVGS ELECTRONICOS 60 56.35 3.65
ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS
5£30702.01.01,001.012.01.01.001.001,0000 DE USO DE PAQUETES 2000 600 1400
INFORMATICOS
MANTENIMIENTO ¥ REPARACION
536704.01.01.001.013.01.01.001,001.0000 DE EQUIPOS ¥ SISTEMAS 1000 o 1000
INFORMATICOS
530804.01.01.001.014.01.01.001,001.0000 MATERIALES DE OFICINA 1600 459.42 1140.58
530805.01.01,001.015.01.01.001.001.0000 MATERIALES DE ASEO 400 23495 165.05
MATERIALES DE IMPRESIEN,
530807.61.01.001.016.01.01,001.001.0000 FOTOGRAFIA, REPRODUCCISN Y 500 aQ 500
PUBLICACIONES.
570201.01,61,001.617.01.01,001,001,0008 SEGUROS 8OO 163.37 636,63
570203.01.01.001.018.01.01.001.001.0000 COMISIONES BANCARIAS 400 83.16 316,84
380101.01.01.001.019.01.01.001.001.0000 APORTE DEL 5 X1000 5495.05 107534 441971
A ENTIDADES
580102.01.01.001,020,01.01.001,001.0009 DESCENTRALIZADAS Y IB387.31 991186 BA75.45
AUTGNOMAS
580406.01,01.001.007.01,01.001.001.0000 APORTE AL IECE 292.58 o 28258

Total 13694¢.43 90306.32 4664311

1S chart by amCharts

Valores Devengados y por Deveng:

xDevengar: 32.74%

1§ chart by amCharts

Valores Pagados y por Pagar

xPagar: 34.06%
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Desde:01/01/2025 Hasta:31/10/2025

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL
TO DEL BUA”

PROGRAMAISUBPROGRAMAIPROYECTOJACTIVIDAD CODIFICADODEVENGADO|Xdevengar,
SERVICIOS GENERALES
[Administracién General
Proyecto de Administracion General (Unidad Directiva,
IAdministrativa, Financiera y de Servicio del GAD
Parroquial San Jacinto del Bua.
10105.01.01.001.001.01.01.001.001.0000/
ﬁEMUNERACIONES UNIFICADAS 64356 54130 108_25
10106.01.01.001.002.01.01.001.001.0000|
EALARIOS UNIFICADOS 7680) 6400 1280
/510203.01.01.001.003.01.01.001.001.0000}
ID&CIMO TERCER SUELDO 6053] 488.64 5564.36
510204.01.01.001.004.01.01.001.001.0000
DECIMO CUARTO SUELDO 3559 3485.85 73.15
510601.01.01.001.005.01.01,001.001,0000|
\PORTE PATRONAL 8598.91 7083.89 1515.02
10602.01.01.001.006.01.01.001.001.0000|
ONDOS DE RESERVA 6050.58 4737 1313.58
1510707.01.01.001.021.01.01.001.001.0000]
ICOMPENSACIGN POR VACACIONES NO 2777 1466 1311
IGOZADAS POR CESACIGN DE FUNCIONES
530101.01.01.001.008.01.01.001.001.000
AGUA POTABLE 1 500 169.05 330.95
30104.01.01.001.009.01.01.001.001.0000
HEQ G b Bl SCTRICH l 3000 699.84 2300.16
I530105.01.0 1.001.010.01.01.001.oo1.nunol
[TELECOMUNICACIONES 2840 862.13 1977.87
530228.01.01.001.011,01.01.001.001.0000 :
ISERVICIOS DE PROVISION DE DISPOSITIVOS 60 56.35 3.65
ELECTRANICOS
30702.01.01.001.012.01.01.001.001.0000}
ERRENDAMIENTD Y LICENCIAS DE USO DE 2000 600 1400
AQUETES INFORM&TICOS
530704.01.01.001.013.01.01.001.001.0000]
MANTENIMIENTO Y REPARACLON DE EQUIPOS Y 1000 0 1000
[SISTEMAS INFORMATICOS
530804.01.01.001.014.01.01.001.001.000
MATERIALES DE OFICINA ul 1600 459.42 1140.58
530805.01.01.001.015.01.01.001.001.0000
MATERIALES DE ASEQ 400 234.95 165.05
530807.01.01.001.016.01.01.001.001.0000
MATERIALES DE IMPRESIGN, FOTOGRAFIA, 500 0 500
REPRODUCCISN Y PUBLICACIONES.
570201.01.01.001.017.01.01.001.001.000
i "[ 800 163.37 636.63
70203.01.01.001.018.01.01.001.001.000
OMISIONES BANCARIAS nl 400 83.16 316.84
80101.01.01.001.019.01.01.001.001.00
PORTE DEL 5 %1000 MI 5495.05 1075.34/ 4419.71
B0102.01.01.001.020.01.01.001.001.0000]
ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y 18387.31 9911.86 8475,45
UTONOMAS
580406.01.01.001.007.01.01.001.001.0000|
IWPORTE AL IECE 292.58 0 292.58
Total proyecto 136949.43 92106.85 44842.58
Proyecto de Planificacion y Coordinacion de Proyectos
ISociales.
710105.01.01.005.001.01.01.001.001.0005
REMUNERACIONES UNIFICADAS 10812 8842 1970
710203.01.01.005.002.01.01.001.001.0005
[DECIMO TERCER SUELDO 901 0 901
710204.01.01.005.003.01.01.001.001.0005
DECIMO CUARTO SUELDO 470 45164 8.36
710601.01.01.005.004.01.01.001.001.0005
A PORTE PATRONAL 1237.97 1030.13 207.84
710602.01.01.005.005.01.01.001.001.0005
FONDOS DE RESERVA 901 736.51 164.49
Total proyectol 14321.97 11070.28 3251.69
Proyecto de Fortalecimiento Institucional para el
|Desarrollo de la Parroquia San jacinto del Bua.




710706.01.01.011.001.01.01.001.001.0005

BENEFICIO POR JUBILACIGN 0 0 0
730101.01.01.011.002.01.01.001.001.0005
GUA POTABLE 1000 17.5 982.5
730104.01.01.011.003.01.01.001.001.0005 Z
ENERGIA ELECTRICA 3000 2526.68 473,32
730207.01.01.011.004.01.01.001.001.0005
DIFUSIGN, INFORMACION Y PUBLICIDAD 2595 0 2355
730235.01.01.011.016.01.01.001.001.0000]
SERVICIO DE ALIMENTACION 70 970 0
730403.01.01.011.005.01.01.001.001.0005,
IMOBILIARIOS (INSTALACISN, MANTENIMIENTO 500| 0 500
¥ REPARACISN) #
730404.01.01.011.006.01.01.001.001.000
IMAQUINARIAS Y EQUIPOS (INSTALACIGN, 1800 0 1800
IMANTENIMIENTO Y REPARACISN)
730612.01.01.011.017.01.01.001.001.0000
CAPACITACIGN A SERVIDORES PGBLICOS 4200, 4200 0
730704.01.01.011.007.01.01.001.001.0005|
MANTENIMIENTOQ Y REPARACISN DE EQUIPOS Y 1000 0 1000
SISTEMAS INFORMSTICOS.
730803.01.01.011.008.01,01.001.001.0005|
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 10004 980.76 19.24
730804.01.01.011.009.01.01.001.001.0005
MATERIALES DE OFICINA 500 0 500
730805.01.01,011.010.01.01.001.001.0005
MATERIALES DE ASEQ S00 0 500
730811.01.01.011.018.01,01.001.001.0000
INSUMOS, MATERIALES Y SUMINISTROS DE 6140 0 6140
CONSTRUCCIAN
730813.01.01,011.011.01.01.001.001.0005
REPUESTOS Y ACCESORIOS I 1000 0 1000
770102.01.01,011.013.01,01,001.001.0005
[TASAS GENERALES, IMPUESTOS,
CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y 2575 0 2575
PATENTES.
770201.01.01.011.014.01.01.001.001.0005
SEGUROS _t 3000 0 3000
[780102.01.01.011.015.01.01.001.001.0005
A ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y 4646.97 0 4646.97
AUTANOMAS .
103.01.01.011.012.01.01.001.001.0000]
e 1285.7] 1285.7 0
107.01.01.011.019.01.01.001.001.0000)
QUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES 0 0 0
NFORMATICOS
Total proyecto 35712.67 9980.64 25732.03
Proyecto de Renovacién e Instalacion del Sistema
Eléctrico del Edificio del Gad Parroquial San Jacinto del
Bla, :
750401.01.01.018.001.01.01.001.001.0000|
| INEAS, REDES E INSTALACIONES FLECTRICAS 5630 5630 0
Total proyectol 5630 5630 0
Cuentas Por Pagar Afios Anteriores
70101.01.01.019.001.01.01.001.001.000
BE CUENTAS POR PAGAR AAOS ANTERIORES 15026.74 15026.74 0
l Total proyecto 15026.74 15026.74 0
SERVICIOS SOCIALES
[Educacién, Cultura y Deporte
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO AL TURISMO LOCAL
EN LA PARROQUIA SAN JACINTO DEL BUA
30205.02.01.024.001.01.01.001.001.0004]
ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES 2000 0 2000
Total proyecto 2000 0 2000
PROYECTO CULTURAL ¥ DEPORTI\!O PILOTO EN LA
PARROQUIA SAN JACINTO DEL BUA
730606.02.01.026.001.01.01.001.001.0005
HONORARIOS POR CONTRATO CIVILES DE 2250 0 2250
SERVICIO
Total proyecto 2250 0 2250
Salud Publica
Grupo de Atencidn Prioritaria
Proyecto de Atencién Integral en Espacios Activos para
Personas coh Discapacidad y Adultos Mayores de la
Parroquia San Jacinto del Bda.
10105.02.03.003.001.01.01.001.001.0006
MUNERACIONES UNIFICADAS 6324 5270 1054
710203.02.03.003.002.01.01.001.001.0006
DECIMO TERCER SUELDO 527 43.92 483,08
710204.02.03.003.003.01.01.001.001.0006
DECTMO CUARTO SUELDO 470 AG1.54 B30
710601.02.03.003.004.01.01.001.001.0006|
{APORTE PATRONAL 724.1 614 110.1
10602.02.03.003.005.01.01.001.001.0006 527 439 88

ONDOS DE RESERVA




0103.02.03.003.006.01.01.001.001.0000]
FI?}BILIARIDS 500 0 500
Total proyecto) 9072.1 6828.56 2243.54
Proyectos Sociales Dirigidos a Grupas de Atencion
Prioritaria (Atencion en el Hogar y la Comunidad a
Persanas con Discapacidad en Convenio con el MIES)
710105.02.03.006.001.01.01.001.001.0005 ]
REMUNERACTONES UNIFICADAS 26388 21990 4398
710203.02.03.006.002.01.01.001.001.0005
DECIMO TERCER SUELDO 3199 183.24 3015.76
710204.02.03.006.003.01.01.001.001.0005
DACIMO CUARTO SUELDO 2910 1078.25 1831.75
710601.02.03.006.004.01.01.001.001.0005|
IAPORTE PATRONAL 2942.26 2561.98 380.28
710602.02.03.006.005.01.01.001.001.0005
FONDOS DE RESERVA 2199 1343.32 855.68
730205.02.03.006.011.01.01.001.001.0005
ESPECT4CULOS CULTURALES Y SOCIALES 6450 6450 0
730235.02.03.006.012.01.01.001.001.0005
SERVICIO DE ALIMENTACISN 2000 1775 225
730606.02.03.006.006.01.01.001.001.0001
HONORARIOS POR CONTRATO CIVILES DE 8854 8357 497
SERVICIO
730612.02.03.006.013.01.01.001.001.0005
CAPACITACIGN A SERVIDORES PUBLICOS 2000 0 2000
730802.02.03.006.007.01.01.001.001.0001 200 0 200
MESTUARIO - UNIFORMES DEL PERSONAL
730804.02.03.006.008.01.01.001.001.0001
MATERIAL DE OFICINA 300 0 300
30812.02.03.006.009.01.01,001.001.0001
JATERIAL DIDaCTICO 300 0 300
101.02.03.006.010.01.01.001.001.0001
Eg\%l_ucmw DE FONDOS MIES 12408.57 872.19]  11536.38
Emlos.nz.os.nus.a14.01.91.001.001.000 0 0 0
OBILIARIOS
Total proyecto| 70150.83 44610.98 25539.85
Proyectos Sociales Dirigidos a Grupos de Atencién
Prioritaria (Atencidn en el Hogar vy la Comunidad a
Adultos Mayaores en Convenio con el MIES)
10105.02.03.007.001.01.01.001.001.0005
EMUNERACIONES UNIFICADAS 19608 14898.3 4709.7
710203.02.03.007.002.01.01.001.001.0005/
[DECIMO TERCER SUELDD 2634 408.48 2225.52
[710204.02.03.007.003.01.01.001.001.0005
IDECIMO CUARTO SUELDO - 1940 310 1630
1710601.02.03.007.004.01.01,001.001.0005
\PORTE PATRONAL 2186.29 1735.61 450.68
1710602.02.03.007.005.01.01.001.001.0005
Aot 2 [ 1634 272.24 1361.76
730205.02.03.007.009.01.01.001.001.0005 0 0 0
ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES
730235.02.03.007.010.01.01.001.001.0005|
SERVICIO DE ALIMENTACION 2000 1775 225
730606.02.03.007.011.01.01.001.001.0005
HONORARIOS POR CONTRATO CIVILES DE 16800 12447.99 4352.01
SERVICIO
730612.02.03.007.012.01.01.001.001.0005
ICAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 2000 0 2000
730802.02.03.007.006.01.01.001.001.0001 300! 0 300
VESTUARIO - UNIFORMES DEL PERSONAL
730826.02.03.007.007.01.01.001.001.0001 60 0 60
DISPOSITIVOS MEDICOS
780101.02.03.007.008,01.01.001.001.0001
DEVOLUCIGN DE FONDOS MIES 12408.57 1376.38 11032.19
Total proyecto 61570.86 33224 28346.86
Otros Servicias Sociales
Proyecto de Empoderamiento de la Mujer Rural
Mediante el Fortalecimiento a Emprendimientos.
730812.02.04.002.001.01.01.001.001.000
IMATERIAL DIDSCTICO 500 0 500
730819.02.04.002.002.01.01.001.001.0006
IACCESORIOS E INSUMOS QUIMICOS Y 500 0 500
DRGANICOS
Total proyecto 1000 0 1000
Proyecto para el Fortalecimiento Parroquial (Eventos
de Ferias Agro productivas, Sociales, Culturales y
Deportivas) de la Parroguia San Jacinto del Bua.
730205.02.04.015.001.01.01.001.001.0000]
ESPECTACULOS CULTURALES Y SOCIALES 52645 38445 14200
Total proyecto) 52645 38445 14200
SERVICIOS COMUNALES
JPIaniﬁcaci(m Rural
Proyecto Fabrica de Adoquines en la Parroquia San
Dacinto del Bia en Convenio con el GAD Municipal de




lsanto Domingo. : |

731406.03.01.010.011.01.01.001.001.0002]

HERRAMIENTAS ¥ EQUIPOS MENORES 0 o g
Total proyecto 0 0 0
Proyecto de Construccion de Aceras y Bordillos de la
Calle 24 de Mayo desde la Calle Vicente Rocafuerte
hasta la Calle Julio Jaramillo.
750104,03.01.012.001.01.01.001.001.0002] o ol o
fIRBANIZACION Y EMBELLECIMIENTO
Total proyecto l4; o &
Proyecto de Construccion de Veredas, Bordiflos para la
Calle Arrollo Robely desde la Calle Juan Montalvo hastaj
la Calle Simon Bolivar
750104.03.01.013.001.01.01.001.001,000 2 0 o 0
LURBANIZACION Y EMBELEECIMIENTO )
Total proyecto] 0 0 0
Proyecto de Gbras a Cogestion con las Comunidades y
Recintos de la Parroquia San Jacinto del Bua.
50104.03.01.014.001.01.01.001.001.0002{
REANIZACISN Y EMBELLECIMIENTO 88721.37 119224 76799.37
Total proyecto: B88721.37 11922 76799.37
Proyvecto de Mantenimiento del Mercado en la
Parroguia San Jacinte del Baa.
%$0104.03.01.021.001.01.01.00%.001.0002] 0 0 0
URBANIZACIGN Y EMBELLECIMIENTO
Total proyecto ( 0 0
Proyecto de Construccidn de Veredas, Bordillos para la
Av, Las Américas, desde [a Av, 16 de Agosto hasta la
(Calle 24 De Mayo,
750104.03.01.022.001.01.01.001.001.0002] ol o 0
URBANIZACISN ¥ EMBELLECIMIENTO
Total proyectd 0 G
[Higiene Ambiental
Proyecto de Mantenimiento, Adecuacién y
Recuperacién de Espacios Piblicos en la Parroquia San
lacinto del Biia.
10106.03.G2.009.061.01.01.001.001.000
ALARIOS UNIFICADOS 4] 18600 155001 3100
[#10203.03.02.009.002,01.01,001,001,0004]
DéCIMQ TERCER SUELDG 1550 0 1550
710204.03.02.009.063.01.01.001_.001,0004
DECIMO CUARTO SUELDO 1410 1410 0
710601.03.02.009.004.01.01.001.001.
L oe01.03.02.00 o004 2260 1883.21 376.79
710602.03.02.009.005.61.01.001.001.0004]
FONDOS DE RESERVA 1550 1291.2 258.8
[730802.03.02.009,006.01.01.001.001.0001 0 0 0
WESTUARID - UNIFORMES DEL PERSONAL
730803.03.02,009.007.¢1.01,001.001.0004
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1000 972.5 27.5
730819.03.02.009.008.01.01.001.001.0004}
IWCCESORIOS E INSUMOS QUIMICOS ¥ 2000] 703.8 1296.2
DRGANICOS
731406.03.02.009.009.01.01.001.001.0002]
HERRAMIENTAS Y EQUIPOS MENORES 1000 0 1000
Total proyecto 29370 21760.71 7609.29
Servicios Basicos
Canalizacidn y Alcantarillado
Otros Servicios Comunaies
Proyecto de Mantenimiento Vial en la Parroquia San
Dacinto del Buia,
710105.03.05.008.001.01.01.001.001.
REMUNERACIONES UNIFICADAS 8799 7330 1466
[710106.03.05.008.002.01.01.001.001.000
EALARIOS UNIFICADOS 84004 7000 1400
[710203.03.05.008.003.01.01.601.001.060
pACIMO TERCER SUELDO ﬂ 1433 0 1433
[710204.03.05.008.004.01.01.001.001. |
DSCIMO CUARTO SUELDOD 940 940, 0
710601.03.05.008.005,01.01.001,001.000.
\PORTE PATROMAL "'I 2045, 1704.5 340.5
710602.03.05.008.006.01.01.001.00%.000
FONDOS DE RESERVA :1 1433 1193.7 239.3
730404.03.05.008,007.01.01.001.001.00¢:
MAQUINARIAS Y EQUIPOS (INSTALACION, 50004 740.01 4259,99
MANTENIMIENTO ¥ REPARACIGN}
730802.03.05.008.0(8.01.01.001.001.0
VESTUARIO - UNIFORMES DEL PERSONAL 400 0, 400
7am3.ns.os.m.nog.o1.u1.uo1.001.0003' 4000

[COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

1788.42

2211.58




30813.03.05.008.010.01.61.001.001.0003

EPUESTOS Y ACCESORIOS 6000 3900 2100
770102.03.05.008.011.01.01.001.001.0003|
TASAS GENERALES, IMPUESTOS,
CONTRIBUCIONES, PERMISQS, LICENCIAS Y 2000 201.93 1798.07
PATENTES.
770201.03.05,008.012.01.01.001.001.0003 |
EGUROS 3500 0 3500
Total proyectd 43947 24798.56, 19148.44
Proyecto Fabrica de Adoquines en la Parroquia San
lacinto del Bla en Convenio con el GAD Municipal de
Santo Domingo.
10105.03.05.010.001.01.01,001.001.0002
EMUNERACIONES UNIFICADAS 7020} 5850 1170
710106.03.05.010.002.01.01.001.001.0002
SALARIOS UNIFICADOS 7200 6000 1200
710203.03.05.010.003.01.01.001.001.0002
D&CIMO TERCER SUELDO 1185 0 1185
710204.03.05.010.004.01.01.001.001.0002
DECIMO CUARTO SUELDO 940 931.64 8.36
710601.03.05.010.005.01.01,001.001.0002,
\PORTE PATRONAL 1693 1410.6 282.4
710602.03.05.010.006.01.01.001.001.0002
FONDOS DE RESERVA 1185 987.1 197.9
730101.03.05.010.007.01.01.001.001.0002
\GUA POTABLE 500 31.45 468.55
[730104.03.05.010.008.01.01.001.001.000
ENERGiA ELECTRICA 1000 100.76 899,24
730105.03.05.010.009.01.01.001.001.000.
[TELECOMUNICACIONES 4 1200 0 1200
730802.03.05.010.010.01.01.001,001.0002] 0 0 0
WESTUARIO - UNIFORMES DEL PERSONAL
Total proyecto 21923 15311.55 6611.45
SERVICIOS ECONOMICOS
Bienes Publicos
Obra Piblica
Proyecto de Construccion del Malecon Fase NO 3 en las
Riveras del Rio Bia, Comuna San Vicente del Bda
750104.04.02.016.001.01.02.001.001.0002 0 o 0
JURBANIZACI6N Y EMBELLECIMIENTO
Total proyectol 0 0] D
Proyecto de Construccion del Parque Recreativo y
Familiar del Barrio Dario Kanyat en la Parroquia San
Dacinto del Bua.
750104.04.02.017.001.01.01.001.001.0002 0 0 o
URBANIZACIAN Y EMBELLECIMIENTO
Total proyecto 0 0 0
Proyecto de Construccién del Parque Recreativo y
Familiar del Barrio 24 de Septiembre en la Parroquia
San Jacinto del Bua.
750104.04.02.020.001.01.01.001.001.000
JURBANIZACI6N Y EMBELLECIMIENTO 27884.58 24240.09 3644.49
Total proyecto 27884.58 24240.09 3644.49
PROYECTO DE CONSTRUCCIQN D!EL MA}LEC(:)N FASE
N© 3 EN LAS RIVERAS DEL RIO BUA, VIA AL RECINTO
BELLAVISTA
1750104.04.02.023.001.01.15.001.001.0002|
LRBANIZACION Y EMBELLECIMIENTO 65000 0 63000
750401.04.02.023.002.01,15,001.001.0002|
LINEAS, REDES E INSTALACIONES FLECTRICAS 23000] 0 23000
Total proyecto 88000 0 88000
PROYECTO DE RECONSTRUCCION DEL PARQUE
INFANTIL DEL RECINTO LA FLECHA
750104.04.02.025.001.01.12.001.001.0002}
JURBANIZACION Y EMBELLECIMIENTO 25000 0 25000
Total proyecto 25000 0 25000
IServicios Productivos
Proyecto Agroproductivo en la Parroquia San Jacinto
del Bua.
710105.04.03.004.001.01.01.001.001.0004|
REMUNERACIONES UNIFICADAS ) 6636 5530 1106
710203.04.03.004.002.01.01.001.001.0004
D¢CIMO TERCER SUELDO 553 460.8 92.2
710204.04.03.004.003.01.01.001.001.0004
DECIMO CUARTO SUELDO 470 390.86 79.14
710601.04.03.004.004.01.01.001.001.0
Mokt gt °°4i 773 644.29 128.71
710602.04.03.004.005.01.01.001.001.00
FONDOS DE RESERVA 553 460.6 92.4
730104.04.03.004.006.01.01.001.001.0004'

|ENERGIA ELECTRICA

500

294.96

205.04




[730802.04.03.004.007.01.01001,001,00!
VESTUARIO - UNIFORMES DEL PERSONAL “I 1500 1391.3 108.7
[730814.04.03.004.008.01.01.001.001.0004]
SUMINISTROS PARA ACTIVIDADES 1000 O 1000
IWGROPECUARIAS, PESCA Y CAZA.
730819.04,03,004.009.01.01.001.001.0004} -
INCCESORIOS E INSUMOS QUIMICOS ¥ 500 o 500
DRGANICOS
Total proyecto 12485 9172.81 3312.19
IOtros Servicios Econdmicos
PROYECTO ECONOMICO, TURISTICO PRODUCTIVO Y
ISOCIAL ILUMINADC TURISMO Y TRADICION EN LA
PARROQUIA SAN JACINTO DEL BUA
750104.04.04.027.001,01.01.001.001.0004]
LIRBANIZACION Y EMBELLECIMIENTQ 2000 0 2000
Total proyectd| 2000 . 0 2000
Totalesi 745660.55 364128.77] 381531,78
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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO

ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2025-179

Abg. Ivonne Elizabeth Niiiez Figueroa
MINISTRA DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece
que las ministras y ministros de Estado, ademés de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde “Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion™;

Que el articulo 225 de la Constitucion de la Republica determina los organismos que
comprenden el sector publico, precisando en el numeral 2 que se encuentran incluidas en él,
las entidades que integran el régimen autdnomo descentralizado,

Que ¢l articule 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piblicos
v las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines v hacer efectivo el goce y

]

ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”,

Que el segundo inciso del articulo 229 de la Constitucién de 1a Repiablica del Ecuador, en su
parte pertinente, dispone: “Los derechos de las servidoras y servidores publicos son
irrenunciables. La ley definira el organismo rector en materia de recursos humanos y
remuneraciones para todo el sector publico y regulard el ingreso, ascenso, promocion,
incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de
Sunciones de sus servidores ",

Que el articulo 3 de la Ley Organica del Servicio Pablico - LOSEP sefiala: “Las disposiciones
de la presente ley son de aplicacion obligatoria, en materia de recursos humanos y
remuneraciones, en toda la administracion publica,

(...) Las escalas remunerativas de las entidades que integran el régimen auténomo
descentralizado y regimenes especiales, se sujetardan a su real capacidad econdémica v no
excederdn los techos y pisos para cada puesto o grupo ocupacional establecidos por el
Ministerio del Trabajo, en ningiin caso el piso serd inferior a un salario bdsico unificado del
trabajador privado en general. (...)";

i1
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Que el articulo 4 de la LOSEP sefiala: “Serdn servidoras o servidores publicos todas fas
personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un
cargo, funcion o dignidad dentro del sector publice ™,

Que el literal a) del articulo 51 de la Ley Organica del Servicio Piblico le otorga al Ministerio
del Trabajo, entre otras competencias, la de: “Ejercer la rectoria en materia de
remuneraciones del sector publico, y expedir las normas técnicas correspondientes en
materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley™;

Que el articulo 51 literal d) de la LOSEP prescribe como competencia del Ministerio del
Trabajo: “Realizar estudios técnicos relacionados a las remuneraciones ¢ ingresos
complementarios del sector publico. Al efecto, podra establecer los consejos consultivos que
fueren necesarios con las diversas instituciones del sector publico para la fijacion de las
escalas remunerativas’’;

Que el cuarto inciso de la Disposicion Transitoria Tercera de la LOSEP determina que si la
remuneraciéon mensual unificada de las y los servidores piblicos de libre nombramiento y
remocion fuere superior a las escalas emitidas por el Ministerio del Trabajo, ésta se sujetara
inmediatamente a dichos grados;

Que el articulo 198 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion - COOTAD, en relacion al destino de las transferencias sefiala: “Las
transferencias que efectiia el Gobierno Central a los gobiernos auténomos descentralizados
podrdan financiar hasta el treinta por ciento (30%) de gastos permanentes, y un minimo del
setenta por ciento (70%) de gastos no permanentes necesarios para el ejercicio de sus
competencias exclusivas con base en fla planificacion de cada Gobierno Autonomo
Descentralizado. Las transferencias provenientes del diez por ciento (10%) de los ingresos
no permanentes del Presupuesto General del Estado, deberdn financiar egresos no
permanentes.

Los gobiernos autonomos descentralizados parroquiales rurales, cuya transferencia por
ingresos permanentes y no permanentes sea inferior a quinientos setenta salarios basicos
unificados del trabajador (570 SBU), podran destinar a gasto permanente un mdaximo de
ciento setenta salarios bdsicos unificados del trabajador (170 SBU), y aquellos gobiernos
auténomos descentralizados parroquiales rurales, cuya transferencia por ingresos
permanentes y no permanentes, sea inferior a doscientos salarios basicos unificados del
trabajador (200 SBU), deberan destinar al menos el diez por ciento (10%) de dichos ingresos
a gasto no permanente.”,

Que el articulo 317 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y

Descentralizacion - COOTAD, determina: “Los gobiernos parroquiales rurales procederan
a posesionar, respetando el orden de votacion alcanzado en el proceso electoral respectivo,
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al vocal mas votado como presidente o presidenta, vicepresidente o vicepresidente y vocales
en su orden. Posesionardn a un secretario y g un tesorero, o a un secretario-tesorero,
dependiendo de la capacidad financiera y la exigencia del trabajo, designado previamente
por el efecutivo de este nivel de gobierno”,

Que el articulo 354 del COOTAD dispone que los servidores publicos de cada Gobiemo
Auténome Descentralizado se regiran por el marco general que establezea 1a ley que regule
el servicio pablico y su propia normativa;

Que el segundo inciso del articulo 357 del Codigo ibidem, en relacion al puesto de
“secretario/a”, sefala: “En el caso de los gobiernos awténomos descentralizados
parroquiales rurales, la secretaria o secretario o de ser el caso la secretaria-tesorera o el
secretario-tesorero, serd un profesional en el drea relacionada con el cargo a desempefiar,
designado por el ejecutivo; sin perjuicio de nombrar un secretario ad-hoc de entre sus
vocales, si la situacion financiera no le permite proceder con la respectiva contratacion™;

Que el articulo 358 del COOTAD, sobre Remuneracion y Dietas, dispone: “Los miembros
de los organos legislativos de los gobiernos regionales, metropolitanos, municipales y
parroquiales rurales son autoridades de eleccion popular que se regirdn por la ley v sus
propias normativas, percibiran la remuneracion mensual que se fije en acto normativo o
resolucion, segun corresponda al nivel de gobierno. (...) En el caso de los vocales de los
gobiernos parroquiales rurales este porcentaje no podra ser superior al cuarenta por ciento
(40%) (..)™;

Que ¢l articulo 112 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Pablico dispone:
“El Ministerio del Trahajo constituyve el organismo rector en lo relativo a la administracion
del talento humano y remuneraciones e ingresos complementarios de las y los servidores del
sector publico™;

Que el articulo 114 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico
determina: “"Los Consejos Consultivos, previstos en el literal d) del articulo 51 de la L OSEP,
constituyen organos de coordinacion, consulta y andlisis, a fin de que el Ministerio del
Trabajo cuente con informacion para la fijacién de las escalas remunerativas de las
instituciones, entidades, organismos y dependencias del sector publico.

Se integraran individualmente conforme el Ministerio del Trabajo establezca la necesidad
para su funcionamiento. Se determinardan los representantes de los Consejos Consultivos,
que sean necesarios en acuerdo con el Ministerio del Trabajo.

El Ministerio del Trabajo, como drgano rector de talento humano, remuneraciones e
ingresos complementarios, podrd considerar las opiniones que se emitan dentro de los
referidos Consejos, para la fijacion mediante Acuerdo Ministerial, de las escalas
remunerativas de las y los servidores.

El Consejo lo presidira el Ministro del Trabajo o su delegado, quien definira y resolverd lo
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que corresponda.
Existiran consejos consultivos en las siguientes dreas:
(...) i) Gobiernos descentralizados autonomos v-regimenes especiales (...} ",

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 11 de 27 de mayo de 2025, el Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador, sefior Daniel Noboa Azin, ratifica la designacion efectuada a la
sefiora Ivonne Elizabeth Nufiez Figueroa, como Ministra del Trabajo, segin Decreto
Ejecutivo Nro. 12 de 23 de noviembre de 2023;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. MRL-2011-00183, publicado en el Registro Oficial
Nro. 505 de 3 de agosto de 2011 y reformado mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2015-
0169, publicado en el Registro Oficial Nro. 563 de 12 de agosto de 2015, se incorpord al
Sistema General de Clasificacion de Puestos del Servicio Publico vy se fijo los pisos y techos
de las remuneraciones mensuales unificadas de la o el Ejecutivo, de la o el Secretario/a,
Tesorero/a; o, Secretario/a - Tesorero/a de los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Parroquiales Rurales;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2024-221, publicado en el Suplemento al
Registro Oficial Nro. 691 de 26 de noviembre de 2024 se conformé el Consejo Consultivo
entre el Ministerio del Trabajo y el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del
Ecuador — CONAGOPARE, teniendo como atribucion solicitar, recibir y analizar la
informacion sobre la realidad institucional y presupuesto de los Gobiemos Parroquiales
Rurales del Ecuador y recomendar, sin caracter obligatorio, una propuesta de pisos y techos
de la escala remunerativa para los servidores pablicos de los Gobiernos Parroquiales Rurales
del Ecuador, a fin de que ¢} Ministerio de! Trabajo fije los definitivos, previo dictamen del
ente rector de las finanzas pliblicas;

Quc en sesion de 11 de febrero de 2025, conforme consta en el Acta de reunidon Nro. 2, el
Consejo Consultivo CONAGOPARE - Ministerio del Trabajo aprobd por unanimidad la
tabla de techos remunerativos respecto a los pisos y techos de las remuneraciones para los
puestos de Presidente, Vocal, Secretario — Tesorero, Secretario; y, Tesorero de los Gobiernos
Autonomos Descentralizados Parroquiales Rurales, previo al envio de la propuesta a la
maxima autoridad del ente rector del trabajo, a fin de que se apruebe dicha propuesta y se
envie al ente rector de las finanzas publicas para el dictamen presupuestario correspondiente;

Que mediante Oficio Nro. MEF-SRF-2025-0901-0O, de 29 de septiembre de 2025, el
Ministerio de Economia y Finanzas, de conformidad con lo previsto en el literal ¢) del articulo
132 de la Ley Orgénica del Servicio Pablico, emitio el dictamen presupuestario favorable
previo a la expedicion del presente Acuerdo; vy,

En gjercicto de las atribuciones conferidas por los articulos 3 inciso tercero y 51 literales a)
y d) de la Ley Organica del Servicio Publico y 112 de su Reglamento General,
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ACUERDA:

EXPEDIR LOS PI1SOS Y TECHOS DE LAS REMUNERACIONES MENSUALES
UNIFICADAS DE LOS PUESTOS DE PRESIDENTE, VOCAL, SECRETARIO -
TESORERO, SECRETARIO; Y, TESORERO DE LOS GOBIERNOS
AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS PARROQUIALES RURALES DEL
ECUADOR

Articulo 1.- Fijar los pisos y techos de las remuncraciones mensuales unificadas de la o el
gjecutivo de los Gobiernos Autonomos Descentralizados Parroquiales Rurales, conforme a
la siguiente tabla:

Asignacién presupuestaria del Ministerio de
. Valor Valor
Denominacién Economia y Finanzas a los Gobiernos :
PISO |TECHO
de GRUPO | Auténomeos Descentralizados Parrequiales USD) | (USD)
Rurales del Ecuador

PC-4 Mas de USD. 500.000 SBU 2.300
PC-3 De USD. 262.001 a USD. 500.000 SBU 2.100
PC-2 De USD. 92.001 a USD. 262.200 SBU 1.380
PC-1 Hasta USD. 92.000 SBU 1.180

Articulo 2.- Fijar los pisos y techos de la remuneracion mensual unificada para los puestos
de Secretario/a - Tesorero/a, Secretario/a; y, Tesorero/a en los Gobiernos Autdnomos
Descentralizados Parroquiales Rurales, conforme al siguiente detalle:

Asignacion presupuestaria del Ministerio de valor | Valor
Denominacién Economia y Finanzas a los Gebiernos Denominacién de
PISO |TECHO
de GRUPO | Auténomos Descentralizados Parroquiales Puesto wsp) | (UsD)
Rurales del Ecuador
Secretario/a SBU 1.000
PC-4 Mas de USD. 500.000
Tesorero/a SBU 1.400
Secretariofa SBU 800
PC-3 De USD. 262.201 a USD 500.000
Tesorero/a SBU 1.100
PC-2 De USD. 92.001 a USD 262.200 Sccretario/a - SBU 950
Tesarero/a
PC-1 Hasta USD. 92.000 Secretariofa - SBU 800
Tesorerofa

En aquellos Gobiernos Autonomos Descentralizados Parroquiales Rurales cuya asignacion
presupuestaria, proveniente del Presupuesto General del Estado se encuentre en el rango de
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hasta USD 262.200, correspondiente a los grupos “PC-1" y “PC-2", podran contar con un
sOlo puesto de Secretario/a - Tesorero/a.

Los puestos independientes de Secretario/a y Tesorero/a se utilizaran en aquellos Gobiernos
Auténomos Descentralizados Parroquiales Rurales cuya asignacién presupuestaria,
proveniente del Presupuesto General del Estado, sea superior a USD 262.200, es decir,
pertenezcan a los grupos “PC-3"y “PC-4".

Sin embargo, y de conformidad a lo dispuesto en el articulo 357 del COOTAD, si la situacién
economica de alguno de estos Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales Rurales
no permitiera la contratacion del puesto de “Secretario/a”, el ejecutivo podra nombrar un
secretario ad-hoc de entre sus vocales.

Los puestos de Secretario/a - Tesorero/a, Secretaria/o y Tesorera/o seran designados por el
Ejecutivo del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural, de conformidad con lo
establecido en el Codigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion - COOTAD.

Articulo 3.- La determinacion de la remuneracion mensual unificada del puesto de las y los
Vocales se sujetara a lo establecido en el Cdodigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion. Por lo tanto, en ningiin caso se fijara en un valor superior al
40% de la remuneracion mensual unificada que perciba la o el Ejecutivo de su respectivo
Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural, conforme los valores determinados
en ¢l articulo 1 del presente Acuerdo.

Articulo 4.- Los dignatarios de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales
Rurales tendran derecho a percibir dietas cuando fueren delegados para integrar en calidad
de vocales, representantes o miembros de cuerpos colegiados creados en virtud del Cédigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion - COOTAD, siempre
que se encuentren fucra del seno del érgano legislativo al que pertenecen. Las dietas se
calcularan y pagaran conforme a lo previsto en el COOTAD.

En ningin caso podran percibir dietas al participar como vocales, representantes o miembros
de cuerpos colegiados de alguna de las Funciones del Estado.

Articulo 5.- Es responsabilidad del Gobierno Autonomo Descentralizado Parroguial Rural,
la determinacidn de la jomada de trabajo del Ejecutivo y de sus vocales, considerando la
carga de trabajo que les corresponda atender en relacioén a sus funciones. La jornada de
trabajo de la secretaria/o-tesorera/o; y secretaria/o; y, tesorera/o, sera de ocho horas diarias.

Articulo 6.- El Ministerio de Economia y Finanzas por ningn concepto asignard recursos
adicionales para financiar el pago de las remuneraciones mensuales unificadas de los
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Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales Rurales.

Articulo 7.- En caso de que la asignacion presupuestaria de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Parroquiales Rurales difiera de un ejercicio fiscal a otro, sea por
disminucion o incremento, tales niveles de¢ gobierno deberan ajustar automaticamente sus
remuneraciones, dentro de los pisos y techos establecidos en este Acuerdo, cumpliendo de
manera estricta las disposiciones contenidas en el articulo 198 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion; garantizando la estabilidad
institucional y la sostenibilidad fiscal del sector publico.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- En aplicacion del inciso tercero del articulo 3 de la LOSEP, los valores
determinados como techos remunerativos en los articulos 1 y 2 del presente Acuerdo, son los
limites méaximos que, segin la denominacion de puesto, estin obligados a no superar los
Gobiernos Autonomos Descentralizados Parroquiales Rurales para regular la escala de
remuneraciones mensuales unificadas de sus servidores bajo el régimen de la LOSEP. Los
techos remunerativos bajo ningin concepto se entenderan como remuneraciones mensuales
unificadas de los puestos respectivos.

Para los puestos de Presidenta/e, Secretaria/o, Tesorera/o; y, Secretaria/o - Tesorera/o, el
valor establecido como piso remunerativo corresponde al salario basico unificado del
trabajador privado en general vigente - SBU.

Segunda.- Es obligacién y responsabilidad de cada Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural emitir el acto normativo que regule la escala de remuneraciones mensuales
unificadas de sus servidores bajo el régimen de la LOSEP, sujetandose tanto a los techos
remunerativos sefialados en los articulos 1 y 2 del presente Acuerdo, como a los limites de
porcentaje para gasto permanente de las transferencias que reciban, dispuestos en el
COOTAD, observando asi criterios de austeridad y su real capacidad econémica y financiera.

Tercera.- Para el caso de los Gobiernos Autonomos Descentralizados Parroquiales Rurales,
que de conformidad con la tabla del articulo 2 del presente Acuerdo se encuentren ubicados
en el grupo “PC-37, y cuya asignacion presupuestaria anual sea menor a USD. 350.000; se
faculta que puedan contratar a un solo/a servidor/a para el puesto de Secretario/a —
Tesorero/a, en lugar de dos puestos independientes; observandoe para el efecto, criterios de
sostenibilidad financiera y disponibilidad presupuestaria; considerando como techo de la
remuneracion mensual unificada el valor de USD. 1.100.

Cuarta.- El Ministerio del Trabajo efectuara el control de la observancia de este Acuerdo; y

en caso de incumplimiento, lo comunicara de inmediato a la Contraloria General del Estado,
para que determine las responsabilidades a que hubiere lugar.
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Quinta.- De conformidad con lo manifestado en el Oficio Nro. MEF-SRF-2025-0901-0, de
29 de septiembre de 2025, emitido por el Ministerio de Economia y Finanzas, no se
autorizaran modificaciones presupuestarias que impliquen ampliar transferencias no
previstas para cubrir incrementos remunerativos.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Deroguese expresamente el Acuerdo Ministerial Nro. MRL-2011-00183, publicado
en el Registro Oficial No. 505 de 3 de agosto de 2011, reformado mediante Acuerdo
Ministerial Nro. MDT-2015-0169, publicado en el Registro Oficial Nro. 563 de 12 de agosto
de 2015.

Disposicién Final.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 12 dias del mes
de noviembre de 2025,

Abg. Ivonne Elizabeth Nuiez Figueroa
MINISTRA DEL TRABAJO
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“SAN JACINTO DEL BUA”

ACUERDO MINISTERIAL N2 0086 — RUC: 1768125670001: TEL: 2172-165
SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILA

MEMORANDO
PRE-RZG-2025-006
DE: Lic. Renato Zambrano Garcia
PARA: Sra. Vanessa Cardenas.
ASUNTO: Estudio del Anteproyecto para el periodo fiscal 2026 y estudios y aplicacidn del
Acuerdo Ministerial N° MST-2025-179
FECHA: 18 de noviembre del 2025

A través del presente envio la documentacién necesaria para que se realice la sesion de la comision
de planificacion y presupuesto y sea analizado por quienes la conforman, emitiendo un informe
favorable o no favorable como lo determina la Ley, del Estudio del Anteproyecto para el periodo
fiscal 2026 y estudios y aplicacion del Acuerdo Ministerial N®° MST-2025-179

Posteriormente a esta reunion se realizara las sesiones en primera y segunda instancia.

Atentamente,

S (oA
Lic. Renato Zambrano Garcia.
PRESIDENTE DEL GAD PARROQUIAL
SAN JACINTO DEL BUA.



GOBIERNO AUTONOMO DE:SCEN'I’RALIZAPO
PARROQUIAL SAN JACINTO DEL BUA

ACUERDO MINISTERIAL N.2 0086
RUC: 1768125670001

San Jacinto del Biia, 19 de noviembre del 2025.
CONV-000005-VECB-CPPGCNI-2025

Seiior (a).

Pablo Moreira / Marcelo Freire

MIEMBROS DE LA COMISION DE PLANIFICACION DE PRESUPUESTO Y GESTION DE
COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL.

DE MIS CONSIDERACIONES.

De acuerdo a la sesion 8, articulo 22 del Reglamento Organico Funcional del Gobierno
Autonomo Descentralizado de la Parroquia San Jacinto del Bua, tengo bien CONVOCAR a
usted(es); a una sesidn ordinaria, para el lunes 24 de noviembre del 2025 a las 14H30, para
tratar el siguiente orden del dia, en el GAD Parroquial San Jacinto dl Bda.

1.- ANALISIS Y RESOLUCION DEL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PARA EL
PERIODO FISCAL 2026; ESTUDIOS Y APLICACION DEL ACUERDO MINISTERIAL N°
MST-2025-179 DE SUELDOS Y SALARIOS DE LAS NUEVAS TABLAS DE PISOS Y TECHOS
EN LA FUNCION ADMINISTRATIVA Y LEGISLATIVA DE LOS GOBIERNOS AUTONOMOS
DESCENTRALIZADOS PARROQUIALES.

ra. Vanessa Car
PRESIDENTA DE LA COMISION DE PLANIFICACION DE PRESUPUESTO Y GESTION DE
COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL
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San Jacinto del Bia, 20 de octubre 2025.

EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO
FISCAL DEL ANO 2026

BASE LEGAL

Constitucion de la republica del Ecuador Seccién 111- PARTICIPACION EN LOS DIFERENTES
NIVELES DE GOBIERNO

Art. 100.- En todos los niveles de gobierno se conformaran instancias de participacion integradas
por autoridades electas, representantes del régimen dependiente y representantes de la sociedad
del ambito territorial de cada nivel de gobierno, que funcionaran regidas por principios
democraticos. La participacion en estas instancias se ejerce para:

I. Elaborar planes y politicas nacionales, locales y sectoriales entre los gobiernos y la
ciudadania.

2. Mejorar la calidad de la inversion publica y definir agendas de desarrollo.

3. Elaborar presupuestos participativos de los gobiernos.

4. Fortalecer la democracia con mecanismos permanentes de transparencia, rendicion de
cuentas y control social.

5. Promover la formacion ciudadana e impulsar procesos de comunicacion.

Para ¢l ejercicio de esta participacion se organizaran audiencias publicas, veedurias, asambleas,
cabildos populares, consejos consultivos, observatorios y las demds instancias que promueva la
ciudadania.

Cadigo Organico De Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacién (COOTAD)

Art. 5.- Autonomia.- La autonomia politica, administrativa y financiera de los gobiernos
autonomos descentralizados y regimenes especiales prevista en la Constituciéon comprende el
derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno para regirse mediante normas y
Organos de gobierno propios, en sus respectivas circunscripciones territoriales, bajo su
responsabilidad, sin intervencidn de otro nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes. Esta
autonomia se ejercerd de manera responsable y solidaria. En ningin caso pondré en riesgo ¢l
caracter unitario del Estado y no permitira la secesion del territorio nacional.

La autonomia politica es la capacidad de cada gobicrno auténomo descentralizado para impulsar
procesos y formas de desarrollo acordes a la historia, cultura y caracteristicas propias de la
circunscripcion territorial. Se expresa en el pleno cjercicio de las facultades normativas y
cjecutivas sobre las competencias de su responsabilidad; las facultades que de manera concurrente
se vayan asumiendo; la capacidad de emitir politicas piiblicas territoriales; la eleccion directa que
los ciudadanos hacen de sus autoridades mediante sufragio universal, directo v secreto; vy, el
cjercicio de la participacion ciudadana.

La autonomia administrativa consiste en el pleno gjercicio de la facultad de organizacion y de
gestion de sus talentos humanos y recursos materiales para ¢l ejercicio de sus competencias y
cumplimiento de sus atribuciones, en forma directa o delegada, conforme a lo previsto en la
Constitucion y la ley.

La autonomia financiera se expresa en el derecho de los gobiernos auténomos descentralizados
de recibir de manera directa, predecible, oportuna, automatica y sin condiciones, los recursos que
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les corresponden de su participacion en el Presupuesto General de Estado, asi como en la
capacidad de generar y administrar sus propios recursos, incluyendo aquellos obtenidos de la
gestion de cooperacion internacional, de acuerdo con lo dispuesto en la Constitueidn y la ley.

Su ejercicio no excluira la accion de los organismos nacionales de control en uso de sus facultades
constitucionales y legales.

Art. 6.- Garantia de autonomia.- Ninguna funcion del Estado ni autoridad extrafa podra
interferir en la autonomia politica, administrativa y financiera propia de los gobiernos auténomos
descentralizados, salvo lo prescrito por la Constitucion y las leyes de la Reptblica.

Estd especialmente prohibido a cualquier autoridad o funcionario ajeno a los gobiernos
autonomos descentralizados, lo siguiente:

k) Emitir dictimenes o informes respecto de las normativas de los respectivos 6rganos legislativos
de los gobiemos auténomos descentralizados, especialmente respecto de ordenanzas tributarias
proyectos, planes, presupuestos, celebracion de convenios, acuerdos, resoluciones y demas
actividades propias de los gobiernos autébnomos descentralizados, en el ejercicio de sus
competencias, salvo lo dispuesto por la Constitucion y este Codigo;

Art, 65.- Competencias exclusivas del gobierno auténomo descentralizado parroquial
rural.- Los gobiernos auténomos descentralizados parroquiales rurales ejerceran las siguientes
competencias exclusivas, sin perjuicio de otras que s¢ determinen:

b) Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica, los equipamientos y los espacios
publicos de la parroquia, contenidos en los planes de desarrollo e incluidos en los presupuestos
participativos anuales;

Art. 67.- Atribuciones de la junta parroquial rural.- A la junta parroquial rural le corresponde:

¢) Aprobar u observar el presupuesto del gobierno autonomo descentralizado parroquial rural, que
deberad guardar concordancia con el plan parroquial de desarrollo y con el de ordenamiento
territorial: asi como garantizar una participacion ciudadana en la que estén representados los
intereses colectivos de la parroquia rural en el marco de la Constitucion y la ley. De igual forma,
aprobara u observaré la liquidacion presupuestaria del afio inmediato anterior, con las respectivas
reformas;

d) Aprobar a pedido del presidente de la junta parroquial rural, traspasos de partidas
presupuestarias y reducciones de crédito, cuando las circunstancias lo ameriten;

¢) Autorizar la contratacién de empréstitos destinados a financiar la ejecucion de programas y
proyectos previstos en el plan parroquial de desarrollo y de ordenamiento territorial, observando
las disposiciones previstas en la Constitucion y la ley;

Art. 70.- Atribuciones del presidente o presidenta de la junta parroquial rural.- Le corresponde al
presidente o presidenta de la junta parroquial rural:

f) Elaborar participativamente el plan operativo anual y la correspondiente proforma
presupuestaria institucional conforme al plan parroquial rural de desarrollo y de ordenamiento
territorial, observando los procedimientos participativos sefialados en este Codigo. La proforma
del presupuesto institucional debera someterla a consideracion de la junta parroquial para su
aprobacion;



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL SAN JACINTO DEL BUA

ACUERDO MINISTERIAL N.2 0086 - RUC: 1768125670001 - TEL: 022172165/0984506727
SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS - ECUADOR

g) Decidir el modelo de gestion administrativa mediante el cual deben ecjecutarse el plan
parroquial rural de desarrollo y de ordenamicnto territorial;

OBJETIVO

Planear, implementar y sostener las acciones del desarrollo del gobierno local. Dinamizar los
proyectos de obras y servicios con calidad y oportunidad, que aseguren el desarrollo social y
econdémico de la poblacion, con la participacion directa y efectiva de los diferentes actores
sociales y dentro de un marco de transparencia y ética mstitucional y con el uso optimo de los
recursos humanos altamente comprometidos, capacitados y motivados.

DESARROLLO

Segiin ACUERDO Nro. MEF-MEF-2025-0021-A, emitido por el Ministerio de Finanzas, el
Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial Rural San Jacinto del Bua, tiene como ultima
asignacion el valor de $ 456.498.09; que se divide en gasto corriente 30% $ 136,949.43; gasto
inversién $ 319,548.66, los cuales serdn distribuidos en los siguiente programas v proyectos.

Apertura Programatica

Area Programa Proyecto

Institucional Gasto Corriente 01 TUNIDAD DIRECTIVA,

ADMINISTRATIVA Y
i FINANCIERA DEL GADSIB.

Institucional Administracién General 02 PROYECTO DE
PLANIFICACION Y
COORDINACION DE
PROYECTOS

Institucional Administracion General 03 PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LA
PARROQUIA SAN JACINTO

, DEL BUA
Infraestructura, Energia y Medio | Higiene Ambiental 04 MANTENMIENTO DE LA
Ambiente CAMARA DE OXIDACION
Infraestructura, Energila y Medio | Higiene Ambiental 05 PROYECTO DE
. Ambiente MANTENIMIENTO,
ADECUACION Y
RECUPERACION DE

ESPACIOS PUBLICOS EN LA
PARROQUIA SAN JACINTO
DEL BUA

Social Grupo de Atencion Prioritaria 06 PROYECTO DE
ATENCION INTEGRAL EN
ESPACIOS ACTIVOS PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y
ADULTOS MAYORES DE LA
PARROQUIA SAN JACINTO
DEL BUA

Social Grupo de Atencion Prioritaria 07 PROYECTOS SOCIALES
DIRIGIDOS A GRUPOS DE
ATENCION  PRIORITARIA
(ATENCION EN EL HOGAR Y
LA COMUNIDAD A
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PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN
CONVENIO CON EL MIES)

Social

Grupo de Atencion Prioritaria

08 PROYECTOS SOCIALES
DIRIGIDOS A GRUPOS DE
ATENCION  PRIORITARIA
(ATENCION EN EL HOGAR Y
LA COMUNIDAD A
ADULTOS MAYORES EN
CONVENIO CON EL MIES)

Social

Educacion, Cultura y Deporte

09  PROYECTO  SOCIO
CULTURAL DEPORTIVO
ESCUELA DE FUTBOL DE
LA  PARROQUIA  SAN
JACINTO DEL BUA

Infraestructura, Energia y Medio
Ambiente

Otros Servicios Comunales

10 PROYECTO DE
MANTENIMIENTO VIAL EN
LA PARROQUA SAN
JACINTO DEL BUA

Infraestructura, Energia y Medio
Ambiente

Otros Servicios Comunales

11 PROYECTO FABRICA DE
ADOQUINES EN LA
PARROQUIA SAN JACINTO
DEL BUA EN CONVENIO
CON EL GAD MUNICIPAL
DE SANTO DOMINGO

Infraestructura, Energia y Medio
Ambiente

Obra Publica

12 PROYECTO DE
CONSTRUCCION DE OBRAS
DE INFRAESTRUCTURA EN
LAS COMUNIDADES Y
RECINTOS DE LA
PARROQUIA SAN JACINTO
DEL BUA

Infraestructura, Energia y Medio
Ambiente

Obra Publica

13 PROYECTO DE
CONSTRUCCION DEL
MALECON FASE N"3 EN LAS
RIVERAS DEL RiO BUA, ViA
AL RECINTO BELLAVISTA. |

Infraestructura, Energia y Medio | Obra Publica 14 PROYECTO DE
Ambiente CONSTRUCCION DEL
PARQUE INFANTIL DEL
RECINTO LA FLECHA
Infraestructura, Energia v Medio | Obra Publica 15 PROYECTO DE
Ambiente CONSTRUCCION DEL

PARQUE LINEAL EN EL
ESTERO JOSE QUIROZ

Desarrollo Econdmico

Servicios Productivos

16 PROYECTO
AGROPRODUCTIVO
(VIVERO COMUNITARIO)
EN LA PARROQUIA SAN
JACINTO DEL BUA

Desarrollo Economico

Servicios Productivos

17 PROMOCION DE LA
IDENTIDAD PRODUCTIVA
PARROQUIAL (EVENTOS Y
FERIAS
AGROPRODUCTIVAS,
SOCIALES, CULTURALES Y
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DEPORTIVAS) DE LA
PARROQUIA SAN JACINTO
DEL BUA

Desarrollo Econémico Servicios Productivos 18 PROYECTO DE
EMPODERAMIENTO DE LA
MUIJER RURAL, MEDIANTE
EL FORTALECIMIENTO DE
LOS EMPRENDIMIENTOS
EN LA PARROQUIA SAN
JACINTO DEL BUA

Gastos de Inversion Otros Servicios Econdomicos 19 CUENTAS POR PAGAR
ANOS ANTERIORES

Con esta informacion se elabord la proforma presupuestaria de Gastos 2026, considerando las
actividades, programas, subprogramas y proyectos de acuerdo con el techo presupuestario
establecido.

CONCLUSIONES

Se realizo el Plan Operativo Anual 2026, en base a los techos presupuestarios antes mencionados,
para la revision del legislativo.

Una vez cumplido con lo que establece los articulos 233 al 240 del COOTAD sobre el proceso de
formulacién y estimacion de ingresos y gastos 2026, se presenta el ante proyecto presupuestario
2026.

RECOMENDACIONES.

Se recomienda a la Maxima Autoridad disponga a quien corresponda se de cumplimiento a lo que
establece el Art. 241y 242 del COOTAD, ¢n lo que corresponde a la aprobacion del ante proyecto
del presupuesto 2026 y se ponga en conocimiento a los miembros de la unta parroquial.

ANEXOS.

e Proforma Presupuestaria de ingresos 2026
e Proforma Presupuestaria de gastos 2026

e POA 2026.
f
Atentamente:
GAD PARROQUIAL, '
SAN JACINTO DEL BUA
i

Tnlga. Ana Karen Sosa

TESORERA DEL GAD PARROQUIAL RURAL SAN JACINTO DEL BUA
C.: 1722237722

Telf.: 0982152742



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL

SAN JACINTO DEL BUA
PRESUPUESTO 2026
PROFORMA
OR
PARTID D 0 A 0 PR P Do oD AD A
0D D O
1.3.04.99 Otras Contribuciones (Certificados) 5 - S -
19.04.39 Reintegro de pdliza $ - $ -
1.8.06.08 Transferencias a Juntas Parroquiales - Corriente $ 136,949.43 5 136,949.43
28.01.04 De Entidades de Gobiernos Autdonomos Descentralizados (Prefectura) s * $ =
.06.
80508 Transferencias a Juntas Parroquiales - Inverision s 319,548.66 $ 319,548.66
28.01.01 ; s " $ -
Del Presupuesto General del Estado - Convenios MIES
3.7.01.01 Saldos de caja Bancos S - S -
88.01.01 Cuentas por cobrar $ 42,033.55 $ 42,033.55
=8.01.07 De anticipos por devergar $ i $ -
TOTAL INGRESOS ESTIMADOS : $ 498,531.64 | § - |$ - |8 498,531.64
- CUENTAS X COBRAR
MEF ALICUTA DE DICIEMBRE 42033.55
TOTAL 42033.55
CUENTAS X PAGAR ;
CONAGOPARE DICIEMBRE 1261.01
MEF 5 X MIL 228.25
IESS |IESS DICIEMBRE 5445.19
SRI SR1 DICIEMBRE 0|
CNT CONSUMO DE DICIEMBRE 16.59
CNEL CONSUMO DE DICIEMBRE 291.33
AGUA CONSUMO DE DICIEMBRE 20
TOTAL . 7262.37




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL
SAN JACINTO DEL BUA

PRESUPUESTO 2026
PROFORMA

DETALLE DE GASTO DE ACTIVIDADES, UNIDADES Y PROYECTOS ANO 2026

GASTOS CORRIENTES

5 |EGRESOS CORRIENTES
51 |EGRESOS EN PERSONAL
51.01 |Remuneraciones Basicas

51.01,05 |Remuneraciones Unificadas 78,720.00 78,720.00

51.01.06 |Salarios Unificados 9,600.00 9,600.00
51.02 |Remuneraciones Complementarias

51.02.03 | Décimo Tercer Sueldo 7,360.00 7,360.00

51.02.04 | Décimo Cuarto Sueldo 3,402.00 3,402.00
51.06 |Aportes Patronales a la Seguridad Social

51.06.01 |Aporte Patronal 10,337.28 10,337.28

51.06.02 |Fondo de Reserva 6,517.32 6,517.32

Asignacion Global de Jubilacién Patronal para
s1.00.08 ngzjadorss Amparados por el Codigo dep Trabsjo 3600 18.00

51.07 |Indemnizaciones
Compensacion por Vacaciones no Gozadas por

01 UNIDAD DIRECTIVA,

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL 31.07.07 | ~esacién de Funciones i 1029
GADSIB. 53 |BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
53.01 |Servicios Basicos
53.01.01 [Agua Potable 400.00 400.00
53.01.04 |Energia Eléctrica 3,000.00 3,000.00

57 |OTROS EGRESOS CORRIENTES
57.02 | Segures, Gostos Financieros y Otros Egresos
57.02.03 [Comisiones Bancarias 400.00 400.00
58 |TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES




Transferencias o Donaciones Corrientes al Sector

58-01 | piico
A Enfidades del Presupuesto General del Estado (Aporte
58.01.01 5 1000) P (4p 3,000.00 3,000.00
58.01.02 |A Entidades Descentralizadas y Autbnomas 13,694.94 13,694.94
Contribucién 0.5% de las Planillas de Pago al IESS
38.04.061 )\ vorte IECE) . HEed 489.60
136,949.43 136,949.43
TOTAL ASIGNACION 30% GASTO CORRIENTE $ 136,94943 S 136,949.43
GASTOS DE INVERSION
7| EGRESOS DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Basicas
71.01.05 | Remuneraciones Unificadas 13,200.00 13,200.00
02 PROYECTO DE PLANIFICACION Y 71.02 | Remuneraciones Complementarias
COORDINACION DE PROYECTOS 71.02.03 | Décimo Tercer Sueldo 1,100.00 1,100.00
71,02.04 | Décimo Cuarto Susldo 486.00 486.00
71.06 | Apories Patronales a la Seguridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 1,537.80 1,537.80
71.06.02 | Fondo de Resetva 1,099.56 1,099.56
TOTAL 17,423.36 17,423.36
7| EGRES0S DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.06 | Aportes Patronales a la Seguridad Social
71.07.06 | Beneficio por Jubilacion 0.01 0.01
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.01 | Servicios Bésicos
73.01.01 |Agua Potable 1,000.00 1,000.00
73.01.04 |Energla Eiéctrica 3,000.00 3,000.00
73.01.05 | Telecomunicaciones 2,000.00 2,000.00
73.02 | Servicios Generales
Almacenamiento, Embalgje, Desembalaje, Envase,
73.02.03 i
Desenvase y Recarga de Extintores 500.00 500.00
73.02.05 | Espectaculos Culturales y Seciales 1,000.00 1,000.00
73.02.07 |Difusion, Informacion y Publicidad 1,200.00 1,200.00
73.02.48 | Eventos Oficiales 1,000.00 1,000.00
73.02.55 | Combustibles 1,000.00 1,000.00
73.04 | Instalacion, Mantenimiento y Reparacion




03 PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL

DESARROLLO DE LA PARROQUIA SAN |

JACINTO DEL BUA

73.04.03

Mobiliarios (Instalacion, Mantenimiento y Reparacion)

500.00

500.00

73.04.04

Maquinarias y Equipos (Instalacion, Mantenimiento y
Reparacion)

2,000.00

2,000.00

73.04.05

Vehiculos {Servicio para Mantenimiento y Reparacion)

2,000.00

2,000.00

73.06

Contratacién de Estudios, Investigacionas y
Servicios Técnicos Especializados.

73.06.12

Capacitacion a Servidores Piblicos

4,000.00

4,000.00

73.07

Egresos en Informatica

73.07.02

Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes
Informéticos

1,000.00

1,000.00

73.07.04

Mentenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas
Informéticos

2,000.00

2,000.00

73.08

Bienes de Uso y Consumo de Inversion

73.08.02

Vestuario,Lenceria, PrendasdeProteccion,insumosyAcces
ariosparauniformesdelpersonaldeFroteccion, Vigilancia y
Seguridad.

1,500.00

1,500.00

73.08.03

Lubricantes

1,000.00

1,000.00

73.08.04

Materiales de Oficina

500.00

500.00

73.08.05

Materiales de Aseo

500.00

300.00

73.08.07

Materiales de Impresion, Fotografis, Reproduccion y
Publicaciones

1,000.00

1,000.00

73.08.11

Insumos, MaterialesySuministrosparaConstruccion, Electri
cidad, Plomeria, Carpirterla, SefializacionVial Navegacién,
Contra Incendios y Placas

1,150.00

1,150.00

73.08.13

Repuestos y Accesorios

2,000.00

2,000.00

77

OTROS EGRESOS DE INVERSION

77.01

Impuestos, Tasas y Contribuclones

77.01.02

Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, Permisos,
Licencias y Patentes

3,000.00

3,000.00

77.02

Seguros, Costos Financieros y Otros Egresos

77.02.01

Seguros

3,000.00

3,000.00

78

TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA
INVERSION

78.01

Transferencias o Donaciones para Inversién al Sector
Publico

78.01.02

A Entidades Descentralizadas y Autonomas
(Transferencias para Inversion)

16,570.00

16,570.00

-]

EGRESOS DE CAPITAL




04 MANTENMIENTO DE LA CAMARA
DE OXIDACION

05 PROYECTO DE MANTENIMIENTO,
ADECUACIGN Y RECUPERACION DE
ESPACIOS PUBLICOS EN LA
PARROQUIA SAN JACINTO DEL BUA

BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES

“ PLANTA Y EQUIPO) -
84.01 |Bienes Muebles =
84.01.03 | Mobiliarios 2,000.00 2,000.00
84.01.07 |Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos 3,000.00 3,000.00
TOTAL 57,420.01 57,420.01
7| EGRESOS DE INVERSION
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.04 | Instalacion, Mantenimiento y Reparacion
Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado
i {Mantenimiento, Reparacion e Instalacion)
7,000.00 7,000.00
TOTAL 7,000.00 7,000.00
7| EGRESOS DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Basicas
71.01.06 | Salarios Unificados 18,600.00 18,600.00
71.02 | Remuneraciones Complementarias
71.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 1,550.00 1,550.00
71.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 1,458.00 1,458.00
71.06 | Aportes Patronales a Ia Seguridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 4,155.36 4,155.36
71.06.02 | Fondo de Reserva 1,549.44 1,549.44
71.07 | Indemnizaciones
71.07.06 | Beneficio por Jubitacion 5,000.00 5,000.00
73| BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.02 | Servicios Generales
73.02.55 | Combustibles 1,000.00 1,000.00
73.04 | Instalacién, Mantenimiento y Reparacion
23 04.04 Maquinarias y Equipos (Instalacion, Mantenimiento y
Reparacion) 2,000.00 2,000.00
73.08 | Bienes de Uso y Consumo de inversion
73.08.02 Vr.fsfuaﬁD,Le‘nceria,Prendﬂsderteccién,‘ f_nsum?syA&l:cas
oriosparauniformesdelpersonaldeProteccion, Vigilancia y
Seguridad. 500.00 500.00
73.08.03 | Lubricantes 1,000.00 1,000.00
73.08.19 | Accesorios e Insumos Quimicos y Organicos 2,000.00 2,000.00
73.14 | Bienes Muebles no Depreciables
73.14.06 | Herramientas y equipos menores 1,000.00 1,000.00




06 PROYECTO DE ATENCION
INTEGRAL EN ESPACIOS ACTIVOS
PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y ADULTOS
MAYORES DE LA PARROQUIA SAN
JACINTO DEL BUA

07 PROYECTOS SOCIALES DIRIGIDOS
A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA (ATENCION EN EL
HOGAR Y LA COMUNIDAD A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
CONVENIO CON EL MIES}

TOTAL 39,812.80 39,812.80
7| EGRESOS DE INVERSION
71 | EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Basicas
71.01.05 | Remuneraciones Unificadas 6,600.00 6,600.00
71.02 | Remuneraciones Complementarias
71.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 550.00 550.00
71.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 486.00 486.00
71.06 | Aportes Patronales a la Seguridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 768.96 768.96
71.06.02 | Fondo de Reserva 549.84 549.84
8| EGRESOS DE CAPITAL
84 BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES
PLANTA Y EQUIPO)
84.01 | Bienes Muebles
84.01.03 | Mobiliarios 500.00 500.00
TOTAL 9,454.80 9,454.80
7 | EGRESOS DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Bisicas
71.01.05 | Remuneraciones Unificadas 26,388.00 26,388.00
71.02 | Remuneraciones Complementarias
71,02.03 | Decimo Tercer Sueldo 2,199.00 2,199.00
71.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 1,458.00 1,458.00
71.06 | Aportes Patronales a la Seguridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 3,074.22 3,074.22
71.06.02 | Fonde de Reserva 2,198.16 2,198.16
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.02 | Servicios Generales
73.02.05 | Espectaculos Culturales y Socigles 0.01 0.01
73.02.49 | Eventos Publicos Promocionales 0.01 0.01
73.06 Contratacién de Estudios, Investigaciones y
Servicios Técnicos Especializados.
73.06.06 | Honorarias por Contratos Civiles de Servicios 0.01 0.01
73.06.12 | Capacitacion a Servidores Plblicos 0.01 0.01
73.08 | Bienes de Uso y Consumo de Inversién
i DED Vestuario,Lenceria, PrendasdeProteccion, InsumosyAcces
oriosparauniformesdelpersonaldeProteccion, Vigilancia y
Seguridad. 0.01 0.01




08 PROYECTOS SOCIALES DIRIGIDOS
A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA {ATENCION EN EL
HOGAR ¥ LA COMUNIDAD A
ADULTOS MAYORES EN CONVENIO
CON EL MIES)

73.08.04 | Materiales de Oficing 0.01 0.01
73.08.12 | Materiales Didécticos 170.63 170.63
78 TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA
INVERSION
7868 Transferencias o Donaciones para Inversion al
Sector Piiblico
78.01.01 | A Enfidades del Presupuesto General def Estado 0.01 0.01
8| EGRESOS DE CAPITAL
o BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES
PLANTA Y EQUIPO)
84.01 | Bienes Muebles
84.01.03 | Mobiliarios 0.01 0.01
TOTAL 35,488.09 35,488.09
7| EGRESOS DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Basicas
71.01.05 | Remuneraciones Unificadas 19,608.00 15,608.00
71.02 | Remuneraciones Complementarias
71.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 1,634.00 1,634.00
71.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 8973.00 973.00
71.06 | Aportes Patronales a la Seguridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 2,284.44 2,284.44
71.06.02 | Fondo de Reserva 1,633.44 1,633.44
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.02 | Servicios Generales
73.02.05 | Espectaculos Culturales y Sociales 0.01 0.01
73.02.49 | Eventos Publicos Promocionales 0.01 0.01
73.06 Contratacion de Estudios, Investigaciones y
Servicios Técnicos Especializados.
73.06.06 | Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 0.01 0.01
73.06.12 | Capecitacion a Servidores Piblicos 0.01 0.01
73.08 | Bisnes de Usa y Consumo de inversién
73.08.02 Vestuario,Lenceria, PrendasdeProteccion, insumosyAcces
oriosparauniformesdelpersonaldeProteccion, Vigilancia y
Seguridad. 0.01 0.01
73.08.04 | Materiales de Oficina 0.01 0.01
73.08.12 | Materiales Didacticos 0.01 0.01
78 TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA

INVERSION




09 PROYECTO SOCIO CULTURAL
DEPORTIVO ESCUELA DE FUTBOL DE
LA PARROQUIA SAN JACINTO DEL
BUA

10 PROYECTO DE MANTENIMIENTO |

78.01

Transferencias o Donaciones para Inversion al
Sector Piblico

78.01.01

A Enfidades del Presupuesto General del Estado

0.01

0.01

8

EGRESOS DE CAPITAL

84

BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES
PLANTA Y EQUIPO)

84.01

Bienes Muebles

84.01.03

7

Mobiliarios
TOTAL
EGRESOS DE INVERSION

0.01

0.01

26,132.97

26,132.97

73

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION

73.02

Servicios Generales

73.02.05

Espectéculos Culturales y Sociales

900.00

500.00

73.04

Instalacion, Mantenimiento y Reparacién

73.04.19

Instalacian, Mantenimiento y Reparacion de Bienes
Deportives

500.00

500.00

73.06

Contrafacién de Estudios, Investigaciones y
Servicios Técnicos Especializados.

73.06.06

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios

9,000.00

5,000.00

73.08

Bienes de Uso y Consumo de Inversion

73.08.27

Uniformes Deportivos

1,500.00

1,500.00

73.14

Bienes Muebles no Depreciables

73.14.08

7

Bienes Artisticos, Culturales, Bienes Deportivos y
Simbolos Patrios

: TOTAL
EGRESOS DE INVERSION

1,000.00

1,000.00

12,900.00

12,900.00

71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION

71.01

Remuneraciones Basicas

71.01.05

Remuneracicnes Unificadas

8,796.00

8,796.00

71,01.06

Salarios Unificados

8,400.00

8,400.00

71.02

Remuneraciones Complementarias

71.02.03

Decimo Tercer Sueldo

1,433.00

1,433.00

71.02.04

Decimo Cuarto Sueido

972.00

972.00

71.06

Aportes Patronales a la Seguridad Social

71.06.01

Aporte Patronal

2,045.34

2,045.34

71.06.02

Fondo de Reserva

1,432.44

1,432.44

73

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION

73.02

Servicios Generales

73.02.55

Combustibles

2,000.00

2,000.00

73.04

Instalacion, Mantenimiento y Reparacion




VIAL EN LA PARROQUA SAN JACINTO
DEL BUA

11 PROYECTO FABRICA DE

ADOQUINES EN LA PARROQUIA SAN

JACINTO DEL BUA EN CONVENIO
CON EL GAD MUNICIPAL DE SANTO
DOMINGO

Maquinarias y Equipos (Instalacion, Mantenimiento y

73.04.04 Reparacitn) . 4,000.00 4,000.00
73.04.05 | Vehiculos (Servicio para Mantenimienta y Reparacion) 4,000,00 4,000.00
73.08 | Bienes de Uso y Consumo de Inversion
73.08.02 Vestuario,Lenceria, PrendasdeProteccion,InsumosyAcces
oriosparauniformesdelpersonaldeProteccion, Vigilancia y
Seguridad. 500.00 500.00
73.08.03 | Lubricantes 1,000.00 1,000.00
73.08.13 | Repuestos y Accesorios 6,000.00 6,000.00
77| OTROS EGRESOS DE INVERSION
77.01 | Impuestos, Tasas y Contribuciones
77.01.02 Tasas Generales, impuestos, Contribuciones, Permisos,
Licencias y Patentes 2,000.00 2,000.00
77.02 | Seguros, Costos Financieros y Otros Egresos
77.02.01 | Seguros 3,500.00 3,500.00
TOTAL 46,078.78 465,078.78
7| EGRESOS DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Basicas
71.01.05 | Remuneracionss Unificadas 7.020.00 7.020.00
71.01.06 | Safarios Unificados 7,200.00 7,200.00
71.02 | Remuneraciones Complementarias
71.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 1,185.00 1,185.00
71.02.04 | Decimo Cuarto Suseldo 972.00 972.00
71.06 | Aportes Patronales a la Seguridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 1,692.66 1,692.66
71.06.02 | Fondo de Reserva 1,184.52 1,184.52
73| BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.01 | Servicios Basicos
73.01.01 | Agua Potable 500.00 500.00
73.01.04 | Energia Eléctrica 1,000.00 1,000.00
73.01.05 | Telecomunicaciones 500.00 500.00
73.08 | Bienes de Uso y Consumo de Inversion
73.08.02 Vestuario,Lenceria, PrendasdeProteccion,InsumosyAcces
oriosparauniformesdelpersonaldeProteccion, Vigilancia y
Seguridad. 200.00 200.00




12 PROYECTO Df CONSTRUCCIGN DE
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA EN
LAS COMUNIDADES Y RECINTOS DE
LA PARROQUIA SAN JACINTO DEL
BUA

13 PROYECTO DE CONSTRUCCION
DEL MALECON FASE NE3 EN LAS
RIVERAS DEL RIO BUA, ViA AL
RECINTO BELLAVISTA.

14 PROYECTO DE CONSTRUCCION
DEL PARQUE INFANTIL DEL RECINTO
LA FLECHA

15 PROYECTO DE CONSTRUCCION
DEL PARQUE LINEAL EN EL ESTERO
JOSE QuUIROZ

Insumos, Materialesy SumninistrosparaConstruccion, Electti

73-08.11| . \ad, Plomeria, Carpinteris, SefializacionVial, Navegacien,
Contra Incendios y Placas 500.00 500.00
73.14 | Bienes Muebles no Depraciables
73.14.06 | Herramientas y equipos menores 500.00 500.00
22,454.18 22,454.18
7| EGRESOS DE INVERSION
75| OBRAS PUBLICAS
75.01 | Obras de Infraestructura
75.01.04 | Urbanizacion y Embellecimiento
30,000.00 30,000.00
30,000.00 30,000.00
7| EGRESOS DE INVERSION
75| OBRAS PUBLICAS
75.01 | Obras de Infraestructura
75.01.04 | Urbanizacion y Embellecimiento
0.01 0.01
0.01 0.01
7| EGRESOS DE INVERSION
75| OBRAS PUBLICAS
75.01 | Obras de Infraestructura
75.01.04 | Urbanizacion y Embellecimiento
0.01 0.01
0.01 0.01
7| EGRESOS DE INVERSION
75| OBRAS PUBLICAS
75.01 | Obras de Infraestructura
75.01.04 | Urbanizacion y Embellecimiento
0.01 0.01
0.01 0.01
7| EGRESOS DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL FARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Basicas
71.01.05 | Remuneraciones Unificadas 6,600.00 6,600.00




16 PROYECTO AGROPRODUCTIVO
(VIVERO COMUNITARIO) EN LA
PARROQUIA SAN JACINTO DEL BUA

17 PROMOCION DE LA IDENTIDAD
PRODUCTIVA PARROQUIAL
(EVENTOS Y FERIAS
AGROPRODUCTIVAS, SOCIALES,
CULTURALES Y DEPORTIVAS) DE LA
PARROQUIA SAN JACINTO DEL BUA

18 PROYECTO DE
EMPODERAMIENTO DE LA MUJER
RURAL, MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
EMPRENDIMIENTOS EN LA
PARROQUIA SAN JACINTO DEL BUA

19 CUENTAS POR PAGAR ANOS
ANTERIORES

10

71.02 | Remuneraciones Complementarias
71.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 550.00 550.00
71.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 486.00 486.00
71.06 | Aportes Patronales a la Seguridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 768.96 768.96
71,06.02 | Fondo de Reserva 549.84 549.84
73| BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.01 | Servicios Basicos
73.01.01 | Agua Potable 200.00 200.00
73.01.04 | Energia Eléctrica 200.00 200.00
73.08 | Bienes de Uso y Consumo de Inversion
73.08.02 Vestuario, Lenceria, PrendasdeProteccion,nsumasyAcoes
oriosparauniformesdelpersonaldeProteccién, Vigilancia y
Seguridad. 1,300.00 1,300.00
73.08.14 Suministros para Actvidades Agropecuarias, Pesca y
Caza 1,000.00 1,000.00
73.08.19 | Accesorios e Insumos Quimicos y Organicos 500.00 500.00
G 12,154.80 12,154.80
7 | GASTO INVERSION ECONOMICO PRODUCTIVO
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.02 | Servicios Generales
73.02.05 | Espectéculos Culturales y Sociales 3,000.00 3,000.00
73.02.48 | Eventos Oficiales 5,000.00 5,000.00
73.02.49 | Eventos Publicos Promocionales 30,000.00 30,000.00
o1/ 38,000.00 38,000.00
7 | GASTO INVERSION ECONOMICO PRODUCTIVO
73| BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.08 | Bienes de Uso y Consumo de Inversion
73.08.12 | Materiales Didécticos 0.01 0.01
73.08.19 | Accesarios e Insumos Quimicos y Orgénicos 0.01 0.01
O7A 0.02 0.02
8 | APLICACION DEL FINANCIAMIENTO
97 | PASIVO CIRCULANTE
97.01 | Deuda Flotante
97.01.01 | De Cuentas por Pagar afios anteriores 7,262.37 7,262.37




TOTAL 7,262.37 7,262.37
TOTAL ASIGNACION 70% GASTO IVERSION 361,582.21 361,582.21
TOTAL CORRIENTE E INVERSION 498,531.64 498,531.64
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL
SAN JACINTO DEL BUA

PLAN OPERATIVO ANUAL
2026

Objetivos Nacionales del Plan Nacional de de toda la vida QObjetivos Parroguiales 2023 - 2027
1. Mejorar Jas condiciones de vida de la poblacién de forma integral, p viando ef acceso &g ivo a salud, vivienda y
bienestar sacial
Soclal 2. lmpuisar las capacidades de Ja ciudadania con edl i itativa e tusiva de calidad y pi siand ios de |1.- Impulsarla icid Iégica parroquial a través recuperando fos espacios piblicos y de pr ioi bi | ¥ promoviendo ef
fntercamblo cultural cufdado de los recursos naturafes.
3. Garantizar Ia seguridad integral, fa paz cludad, v o el de Justicia rest do los derechos
humanos.
4. LEL émico y de fi publicas para dinamizar fa nversion y las relaciones comerciales
fr“'f'o‘_"o §. Fi e ble {a produccion mejorando los niveles de productividad 2.- Fomentar las actividades productivas, el turismo y los emprendimientos sostenibles y sustentables a nivel parroquial.
6. Incentivar la generacién de epleo digno
Pura—— T.F ol uso resp de los recursos n les con un b A i
ur; :-:;;gf" 3.- Garantizar el acceso de ia poblacion parroguiai a servicios piblicos de calidad.
Amblenie 8. Impulsar la conectividad como fuente de desarrolfo y crecimi Smico y ibh
Wil £ 4.- Meforar la calidad de vida de los asentamientos humanos y territorfo de la parroguia San Jacinto del Bia, mediante fa
L :ch on tg, Propender la constituciin de un Estado efici L p ¥y al soclal. ; &n y mejor to de infra uctura vial, hid, liaria, agua potable, energia elécrica, al Hlado y equiparmis
informético.
|Gestudn de - jia " 5.- Fortalecer ia participacién cludadana y promover e desarrolic sestenible en ia parroquia fi Ia imp) ién de politicas
Rfesgos 10. Promaver el desamolio de y L ! para enfrentar fos riesgos de arigen natural y antrépico. inclusivas, transparencia y Ia gobernanza focal,
MEDIOS DE CRONOGRAMA PRESUPUESTO
EJE PROYECTC OBJETIVO RESULTADO RESPONSABLES
it ER T L ] B i S VALOR | opn | otRos
51.01.05{Remuneraciones Unificadss 78,720.00
51.01,06{Salanos Unificades 8600,00
£1.02.03{Décimo Tarcer Susldo 7350.00
51.02 03] Décimo Cuarte Suelde 3402.00
£1.06.01] Aperte Patranal 10337.28
@ 51,06.02]Fondo de Roserva 6517.32
w Asignacion Global de Jubilackn
E 51.06.06 | Patrapal para Trebsjadores 18.00
w Fortalecer la participacion ciudadana y EaipIYe o por Vacadatie e
E 01 UNIDAD DIRECTIVA, promover el desarrollo sostenible en la Actividades desfinadas para'el Informes, Fatografias, §1,07.07| ket iy Eussciier do et 10.28 Administracion del GAD
4 ADMINISTRATIVA Y parroquia mediante la iImplementacién Actas, Roles de X X X X ZALSE BOL L e oo PR X Parroquial de San Jacinto del
3 gasto corriznte . 53.01.01]Agua Polable 400.00 !
FINANCIERA DEL GADSJB, | de politicas inclusivas, transparencia y pagos MR AT Buas
Ia gobernanza local 33,000 Enieg i ENlich 200,00
8 g 57.02.03| Comisignes Bancarias 400.00
A Entidades del Prasupussto Genaral
= 58.01011 ot Estado (Aports § X 1000} 000.00
g T e 1363494
Aulinomas
Contribugion 0.5% de las Planilles de
$8.00.06 oo o IESS (Aportn IEGE) eg
TOTAL PROYECTO| 13684943
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71.01 05 Remuneraciones Unificadas

13,200.00

Pagina 2

02 PROYECTO DE Fortalecer la participecisn ciudadana y 71.02.03{Decima Tercer Sucldo 1,100.00
PLANIFICACION Y promover el desarrollo sostenible en la Atender a la poblacitn con Prayectas, Administracion del GAD
COORDINACION DE parroguia mediante la implementacion proyectos que fortalecen el Documentacion de X 71.02.08)Décime Cuarte Sueldo 486.00 Parroquial de San Jzcinto del
PROYECTOS de politicas inclusivas, transparencia y desarrollio local. procesas, Bua
12 pabaaacklooal 71.06.01Aporte Patronal 1,537.80
71.06.02{Fonde de Reserva 1,009.58
TOTAL PROYECTO| 1742336
71,07 06] Baneficio por Jubilecian 0.01
73.01 01} Agua Polabla 1,000.00
73.01.04)Energia Eléctrica 3,000.00
73.01.05{Tal i 2,000.00
Almacenamianta, Embalaje,
73.02.03)Desembalaje, Envase, Desanvase y 500.00
Recarga de Exinlores
73.02.05|Eapectaculos Culurales y Sociales 1,000.00
73,02 07| Difusion, Informasian y Publicidad 1,200.00
73.02 48Eventas Oficieles 1,000,200
73.00 ssimmmln 1,000.00
" |Mobiliarios (Instalacion, Mantenimiante
73.04.03] Ry 500,00
73.04.00) hhmin‘arifaw Equipos (Instalacion, 2,000.00
o] n racion)
— 73.00.05 Vshiculos (Servicio para 2.000.00
g " {Mantanimianla v Reparacion) =l
s 73.06.121Capacitacion a Servidoras Piblicos. 4,000.00
(= Arrendamiento y Licencias de Uso de
W R 73.07 02 Paquetss Informaticas 1,000.00
= FORTALECIMIENTO Fortalecer la participacion ciudadana y 33,07 pa| Mentenimianto y Reparacion de 2.000.00
i Edqui Sistemas aliees Sdsia i i
WSTTUGENAL PARA B | 7o SSbcho et 8 | oot acsisd | TETOREORS | s Wl Lo
DESARROLLO DE LA de politicas inclusivas, trans re.naia fortalecimients institucioinal Planificacion 73.08.02] on.in A P i 1.5800.00 Buaa
PARROQUIA SAN JACINTO B by ompielly s - Y 2% solpersonakie Proteccion,vighania y i
DEL BUA . Sequridad
73.08.03 | Luk 1,000.00
73.08.0d{Materiales da Ofisina 500.00
73.08.05|Matariales da Aseo 500.00
73.08.07) Mﬂanahiﬁs Inprnsfun, Fatografia, 1,000,00
Insumas Moterialasy Suministn
onstruccion,Blactricidad, Plomeria Carp|
A8 inter(a, Sefalizacion'Vial Navegation, 1,150.00
Contra Incendios y Placas
73.08.13| Repuestas y Accesorios 2,000.00
Tasas Generakes, Impuestos,
77.01,02| Contribueionas, Permisos, Licancias y 3,000.00
Palentes
77.02,01| Sequros 3,000.00
A Entidades Descentrafizadas y
78.01.02|Autgnomas (Transferencias para 16,570,00
Inversion
84.01.03|Mobiliarias 2,000.00
84,01,07| EUiPes, Sistomas y Paqueles 3,000,00
Infermaticas
TOTAL PROYECTO| 57.420.01
Impulsar la transicidn ecoldgica Implementar actividades. i i
04 MANTENMIENTO DE LA parroquial a través recuperando jos reajcionadas con e| desarrollo Informes, Fotas c’i:‘,lm?‘ 'é:’:?'r:g:mma” Administracion del GAD
CAMARA DE OXIDAGION espacios publicos y de proteccion econdmico y ambiental para ¢l Hojas de Ruta y X 72.04.02 (Mnr:: N?m m‘; sl . 7,000.00 Parroquial de San Jacinto del
ambiental y promoviendo el cuidado de | cudado de lus espacios pablicos Planificacion Inslakacion) i Bua y Junta de agua Parroquial
los recursos naturales, y €l ambiente en general.
TOTAL PROYECTO 7.000.00
] 1 71.01.06] Salanos Unificados 18.600.00




INFRAESTRUCTURA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

71.02.03| Datima Tercer Suelde

71.02.04} Decima Cuarlo Sueldo

71.06.01{ Aparte Patronal

71.06.02{Fondo de Reserva

05 PROYECTO DE 71.07.06 | Beneflcio por Jubliacian
MANTENIMIENTO, Impulsar la transicién ecoldgica Implementar actividades 73.02.55 | Combustib
ADECUACION Y parroquial a traves recuperando los realclanadas con el desarrollo Informes, Fotos, Maquinaries § Equipos (nstalacion, Administracién del GAD
RECUPERACION DE espacios pblicos y de protecsion econdmico y amblental para el Hojas de Ruta i X 730808 y Reparagisn) Parroquial de San Jacinto del
ESPACIOS PUBLICOS EN LA | ambiental y promaviendo el cuidado de | cudado de los aspacios publicos Planificacién Vastusrio, Lenceria,Prendes a8 Bla
PARROQUIA SAN JACINTO los recursos naturales. y &l ambiente en general. 73,0802 |Froteesin Insumes y Accesorios 500,00
DEL BUA T | para unlformes del personal de =
Prataccion, Viglnela v Saquridad.
73.08.03fLubricantes 1,000.00
- Accasarios @ lisumos Quimicos y
73.08.19) Crginicos 2,000.00
73.14 ¥ &qtipos menares 1,000.00
TOTAL PROYECTO| 3981280
71.01.05] Remuneraciones Unificadas 8,796.00
71.01.06]Salarios Unificados 8,400.00
71.02 03] Decimo Tercar Suskio 1,433.00
71.02 04§ ecime Cuarto Sueldo 972,00
71,0601 Aperte Patronal 2,045.34
71.06.02 | Fondo de Reserva 1,432,44
73.02.55 | Combustibles 2,000.00
Mgjorar |2 calidad de vida de los . . |Hequinedias y Equipos (instaichr,
10 PROYECTO DE asentamientos humanos y territorio de la 73.04.04 Maokrsiniaits ¢ Fiecacibn) 4,000,00 s N
parroquia San Jaginto daf Bua, mediante " Informes, Fotos, Vebiouhs [Servicio pare Administracion del GAD
M:ARRD':&N::NV::'&'%A Ia implementacién y mejoramiento de Desam’“%gm“"'g:ﬂ;’: deobrdl  oasdeRutay | X o, Mo o DD 4,000,00 Partoguial de San Jacrto del
DEL BUA infraestructura vial, hidrosanitaria agua P ve Planificacion \estuario, Lenceria, Prandas de Bla GAD Pravincial
patable, enargla lelectrica‘ ammarﬂlado 73.08.02 Frll)iemén‘ lnsumas y Accesorios pard 500.00
y equipamiento informatico. uniformes del persenal de Proteccian,
‘iilancia y Sequridad.
73.08.03|Lubticantes 1,000.00
73.08.13|Ropuestas y Aceaorios €,000.00
Tagas Generales, mpuestos,
77.01.02|Gontribuciones, Permisos, Licancias y 2,000.00
Patentes
77.02.01) Seguros 3,500.00
i TOTAL PROYECTO| 46,078.78
71.01.05| Ramunaraciones Unificadas 7.020.00
71,01,06) Salarios Unificados 7.200.00
71.02.03| Dutima Tercor Suelde 1.185.00
71.02.04] Dacimo Cuarls Sualdo 972.00
71.06.01| Aparts Patronal _1,652.66
71.06.02| Fondo de Reserva 1.184.52
11 PROYECTO FABRICA DE Majorar la calidad de vida de los [ 7010 Agus Potable 500.00
ADOQUINES EN LA asentamientas humanas y territorio de la I - 73.01.04| Enargia Electica 1.000.00 T
PARROQUIA SAN JACINTO |PArToduia San Jacinto del Bla, mediante) . s de actiyidaces de obra|  ToTmaS. Fotos, 73.01.05[ Telecomunicaciones 500,00 i e el
2 la implementacion y mejoramiento de g Hojas de Ruta y X ProndnsdeProteee: arrequial de San Jacinto de
DEL BUA EN CONVENIO CON | publica y gestidn i \iestuario, Lencaria, asdeProlece] 2 ke
infraestructura vial, hidrasanitaria, agua Planificacién i sumasyAcoasoriosparauniiarmes Ba y GAD Municipal
ELOAD gUMCIl:.;I:JDE potable, energia eléctrica, alcantarillado e dgipgnnnddgpmlmiﬁn_'ﬁgihncil ¥ 266,00
SANTO DOM y equipamiento informatica, g ad,
Insumos, Materiales y Suminiskros
para Construccion, Electricidad,
73.08.11{Plomena, Carpinleria, Senakizacion 500,30
Vial, Navegacion, Conlra Incendios ¢
Placas
73.14.06Herramisntas y aquipos menares 500.00
TOTAL PROYECTO| 22,454.18
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12 PROYECTC DE

Mejorar la calidad de vida de los

Pagina 4

CONSTRUCCION DE OBRAS [asentamientos humanoe y territorio de la
DE INFRAESTRUCTURA EN |parroquia San Jacinto del Bia, madiante Mejorar &reas centrales y Proyectos, Informes Administracion de| GAD
LAS COMUNIDADES Y {a implementacion y mejoramientc de recreativas de la parrogul San Plarilias de Obra, X 75.01.04 Urbanizacion y Embellecimisnto 30,000.00 Parroquial de San Jacinto del
RECINTOS DE LA infraestructura vial, hidrosanitaria, agua Jacinto del Bua Faotos. Boa
PARROQUIA SAN JACINTO | potable, energla eléctrica, akcantarillado
DEL BUA y equipamiento informatico.
TOTAL PROYECTO|  30,000.00
13 PROYECTO DE
CONSTRUCCION DEL Fometz:?srmis a;ti;;l:l:d:j:nz‘r;?::tias. ol Mejorar dreas centrales y Proyectos, Informes, Administracion del GAD
MALECON FASE N"3 EN LAS sas‘eniblays sustznlables s recreativas de la parroqui San Flanillas de Obra, X 75.01.04f Urbanizacion y Embellecimiento 0.01 Parroquial de San Jacinto del
RIVERAS DEL Ri0 BUA, ViA i b Jacinto del Bla Fotos, Bta
AL RECINTO BELLAVISTA. :
TOTAL PROYECTO 0.01
YEC Impulsar la transicién scolégica
G;:‘{;::UCG:OONDDEEL parraquial a trayés recuparando los Mejorar éraas centrales y Proyectos, Informes. Administracion dal GAD
PARQUE INFANTIL DEL espacios publicos y de proteccién recreativas de la parroqui San Planifias de Obra, X 75.01 04 Urbanizacién y Emballocimiania 0.01 Parroquial de San Jacinto del
RECINTO LA FLECHA ambiental y promoviendo el cuidado de Jacinto del Bla Fotos, Bla
los recursos naturales.
TOTAL PROYECTO 0.01
YEC Impulsar la transicién ecoldgica
c;;:::UCCILON?}EEL parroguial a través recuperanda los Mejorar dreas centrales y Proyectos, Informes, Administracion del GAD
PARQUE LINEAL EN EL espacios piblicos y de proteceion recreativas de la parrequi San Planiflas de Obra, 75.01.04{ Urbanizacion y Embollecimisnta 0.01 Parroquial de San Jacinto del
ESTERO JOSE QUIROZ amblental y promoviendo el cuidade de Jacinto del Bla Fotos, Bia
Jos recursas naturales,
TOTAL PROYECTO 0.01
71.01.08| Remuneracianes Unificadas 6,600.00
06 PROYECTO DE ATENCION
INTEGRAL EN ESPACIOS Hacer que las personas 71.02.03] Decimo Tarcer Suelde 580.00
ACTIVOS PARA PERSONAS | Garantizar el acceso de la poslacion | Pereiecientes alos Grupos de |- jugormeq, Fotos, R i SR 48500 Administracion del GAD
CON DISCAPACIDAD Y parroquial a servicios publicos de recurs%rs i yes e Hojas de Ruta y X Parroquial de San Jacinto del
ADULTOS MAYORES DE LA calidad, ; fgan o8pa Planificacion 71.06.01{ Aparts Patronat 768.96 Bla
PARROGUIA SAN JACINTO deportivos para el cuidadc de su
DEL BUA salud 71.06.02|Fondo de Reserva 549.84
34,01,03| MobMarics 500.00
TOTAL PROYECTO 9,454,850
71.0L.05[R iangs Unificad 26,388,00
71.02.03| Dacima Tercor Susldo 2,199.00
71.02.04| Decims Cuarty Suskla 1,458.00
71,06.01 {Aporta Patronal 307422
71.06.02 | Fonde de Reserva 2,198.16
73.02,05| Espectaculos CuBurales y Sociales 0.01
n&:;?;g:?:nmﬁ Amalier las habilidedes, 73.02.49 | Evanlos Piiblicos Promacionales 0.01
Ha Conlratas Civiles d
ATENCION PRIORITARIA | Garantizar el acceso de la poblacicn m“;g:‘:f“::‘l:ﬁ’ﬂf;;’fj:i;; Informes, Fotcs, 73.08,06 | J4ncrenee por Gonkraod G de 0.01 Administracién del GAD
(ATENCION EN EL HOGAR Y parraquial a servicios publicos de . : Hejas de Ruta y X 73.06.12{ Capacltacian a Servidores Publisos 0.01 Parroguial de San Jacinto del
: personas con discapacidad y sus : . Apachanhiy 4 SSrvidores Fiamena A 5
LA COMUNIDAD A PERSONAS calidad. Tamili visltas domiciiarie Planificacién \astuario, Lenveria, Prendas de Bla y &l MIES
CON DISCAPACIDAD EN AT e i omoEnY Pratacsion, A
espacios alternativos 73.08.02 [aLcion, INSUMDs ¥ ACCOSONOS para) 0.01
CONVENIO CON EL MIES) uniformes del personal de Preleccion, :
X j idad,
73.08.04| Materiales do Oficina 0.01
73.08.12 | Materiales Didacticos 170.63
A Entidades del Presupuesto General
i 78.01.01 Wik C.01
< 84.01.03[Mobikari 0.01
§ TOTAL PROYECTO| 3543800
71.01.05| Ramuneraciones Urificadas 19,808.00
71.02.03| Decimo Tercer Suslde 1,634.00
71.02.04{ Degimo Cuarta Sueka 973.00
71.06.01| Aporta Patronal 2,284.44
71.06.02|Fonde de Reserva 1,633.44




73.02. 3 i
08 PROYECTOS SOCIALES Amoliar las habilidades, L ﬁ%ﬁpﬁx ey Sechles o
DIRIGIDOS A GRUPOS DE " capacidades y destrezas para e [Honerarios par Cantratos Civiles de 3
ATENCION PRIORITARIA | Garantizar el acceso de |a poblacien | mejorar la calidad de vida de las | Informas, Fotos, TR icion 0.01 Administracien del GAD
(ATENCION EN EL HOGAR Y parroquial a servicios piblicos de personas denominadas aduldos Hojas de Ruta y X g P izl de San Jacinto del
G i 73.06.12{Capacitacion a Sarvidores Publieos 0.01 arroquial de San Jacinto del
LA COMUNIDAD A ADULTOS calidad. mayores y sus famiias en visitas Planificacién \estuario, Lanceria, Prendas de Bua y o| MIES
MAYORES EN CONVENIO CON domiciliarias y espacios Profoceitn, lsumovly Arcescrio
f 73.08.02 g EoS 0.01
EL MIES) alternativos uniformes del personal de Proteccion >
\igilaneia y Soquridad.
73.08.04 |Maleriales de Oficina 0.01
73.08.12 | Maleciales Didacticos 0.01
A Enlidades del Presupuesto General
780101 e 0.01
84.01.03| Mobikarios 0.01
TOTAL PROYECTQ| 26,132.97
73.02.08 Espectaculas Culturales y Socislas 900.00
0% PROYECTO SOCID y Instalacian, Mantenimiants y
1 Mejorar e| bienestar social a 720849 i i i 500.00
CULTURAL DEPORTIVO Garantizar el accesa de la poblacion acion de Bianes Deportivos Administr: del GA
ESCUELA DE FUTBOLDE LA | parroquial a servicios pablicos de e i il Wi apesigad B 730608 |Monoranos por Contrales Chies de 9,000.00 panoZ"JTa‘TdZ%‘l% e s
PARROQUIA SAN JACINTO calidag, PRy i e e e tisa — Boa
DEL BOA parrcquia San Jacinto del Bla 73.0827 5 s 1,500.00
jenas Artisticos, Cullurales, Bienes
732408 Deportivos y Simbejas Patrios 1,805, od
TOTAL PROYECTO| 12,900.00
710105 |Remuneraciones Unificadas 6,600.00
71.02.03 Dscimo Taroor Suside 550,00
71.02.04 Datimo Cuarto Suelda 486.00
71.06.01 Aporte Patronal 768.96
18 PROVECTO - Implementar actividades L% Fondo de Resera 545.84
AGROPRODUCTIVO (VIVERD | Fomentar fas actividades productivas. &l| - oo novocoon ol desarrollo. |Informes, Fotogratias, 300 Agua Putable 200,00 Administracién del G
COMUNITARIC) EN LA surismoy fos emprendiiientos ecconémico mediante fa Hojasde ruta X 20004 {Energla Elbckita 260,50 arrotutad o S Jmi
p . 3 . ) arrequial de San Jacinto del
PARROGUIA SAN JACINTO m‘““*;;:ﬁqﬁ:‘:{“‘“ B agricuttura y actividades de Planificacion L ity e
DEL BUA 73.08.02 "
frestacion, e unifermes del personal de Proteccion, 1,200.00
Viglanci X
Suministros para Aclividades
Fedgd opecuarias, Pescs y Caza 100000
Accesorios @ Insumes Quimices
73.08, 4
3.08.19 i 500.00
8 TOTAL PROYECTO| 12,154.80
= 17 PROMOCION DE LA
ol IDENTIDAD PRODUCTIVA 73.02.08 Espoctaculos Culturales y Sociales 3,000.00
E PARROQUIAL (EVENTOS Y |Fomentar las actividades productivas, &l| Hacer conocer a la parraquia a Inf c i ;
FERIAS AGROPRODUCTIVAS, turisma v los emprendimientos nivel local y regional & través de | oo oragrafies, Administracion del GAD
9 SOCIALES, CULTURALES Y |  sostenibles y sustentables anivel | actividades de sano esparcimieto "l',‘i‘“if“ e 3 730248 |Evantos Oficoles £.000.00 Parroquial de.San Jacints del
o DEPORTIVAS) DE LA parroguial, ¥y recreacién poblacional. RNEcAson Bia
b PARROGUIA SA’N JACINTO :
| DEL BUA 73.02.49 Evantas Piblicos Promocionales 30,000.00
Q
E TOTAL PROYECTO| 33,000.00
g
18 PROYECTO DE
E EMPODERAMIENTD DE LA Dar el instrumento de iniciativa a i
Fomerttar las actividades productivas, &l| las mujeres emprendedoras para ’ j oomld |Materiaes Didacticos 001
(] MUJER RURAL, MEDIANTE EL i ¥ Informes, Fotografias. Administracion del GAD
FORTALECIMIENTO DE LOS turismo y Jos emprendimientos ejerzan sus habilidades y tengan it o X 4 :
B RS CRIEITAS BN A sostenivles y sustentables a nivel oportunidades de crecimiento Pl;nlﬂcacit:n' Paroquial de San-Jscjio de|
PARROQUIA SAN JACINTO parroguial. s_.»cnndmlen medianyte 3.0818 Accasonios o Insumos Quimicos y - Bta
DEL BUA microemprendimmientas Organices .
TOTAL PROYECTO 0.02
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THGUENTAS FOR PAGAR parroquia mediante la implementacién Cuentas por pagar 2025

ANOS ANTERIORES

Fartalecer la participacion ciudadana y
promover el desarrolle sostenible en la 4 B GilsaterparPamraloe Administracidn del GAD
Devitos automatioos | X 97.01.01 i T28237 X Pamoquial de San Jacinto del

Bla

de paliticas inclysivas, transparencia y
la gobemnanza local

TOTAL PROYECTO 7,262.37

TOTAL POA ANO 2026 498,531.64 f |

Aprobado por;

Tnlga. Ana Karen Sosa
TESORERA

" ) ‘W }

GAD PARROQUIAL,
SAN jACINTO DEL BUA
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PARROQUIAL SAN JACINTO DEL BUA

ACUERDO MINISTERIAL N." 0086
RUC: 1768125670001
San Jacinto del Bua, 19 de noviembre del 2025.

OF-00016-CPP- GAD PSJIB- 2025.

Sefiora.

Marlene Pita Zambrano.
VOCAL DEL GAD PARROQUIAL SAN JACINTO DEL BUA.

En su despacho.

En calidad de presidenta de la Comisién de Planificacion y Presupuesto del GAD Parroquial San Jacinto del

Bia, llego a usted con un cordial saludo deseandole existo en sus funciones diarias.

El motivo del presente es con la finalidad hacerle una cordial INVITACION a la sesién ordinaria de la
Comisién de Planificacién y Presupuesto para el Andlisis ¥ Resolucion del Anteproyecto del
Presupuesto para el periodo Fiscal 2026; estudios y aplicacién del acuerdo Ministerial N°

MST-2025-179 de sueldos y salarios de las nuevas tablas de pisos y techos en la funcién

Administrativa y Legislativa de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales,
misma que se llevara a cabo el lunes 24 de noviembre del 2025 a las 14H30 en las oficinas del GAD Parroquial

San Jacinto del Bua.

Atentamente.

e
anessa Cardenas.

PRESIDENTA DE LA COMISION
DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO.
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL SAN JACINTO DEL BUA

ACUERDO MINISTERIAL N.° 0086
RUC: 1768125670001

San Jacinto del Bua, 25 de noviembre del 2025
OF-0017-CPP- GAD PSJIB- 2025.

Licenciado.

Renato Zambrano Garcia,
PRESIDENTE DEL GAD PARROQUIAL SAN JACINTO DEL BUA.

En su despacho.

En calidad de presidenta de la Comisién de Planificacion y Presupuesto del GAD Parroquial San Jacinto del Bua, llego
a usted con un cordial saludo desedndole existo en sus funciones que tan acertadamente dirige en bien de nuestra

parroquia.

Sefior presidente, el motivo del presente es con la finalidad de realizar la entrega del informé favorable con las
observaciones correspondiente DEL ANALISIS Y RESOLUCION DEL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO
PARA EL PERIODO FISCAL 2026; ESTUDIOS Y APLICACION DEL ACUERDO MINISTERIAL N° MST-
2025-179 DE SUELDOS Y SALARIOS DE LAS NUEVAS TABLAS DE PISOS Y TECHOS EN LA FUNCION
ADMINISTRATIVA Y LEGISLATIVA DE LOS GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS
PARROQUIALES.

Particular que pongo en su conocimiento, para los fines pertinentes

Atentamente.

, :AD PARROQUIAL,
[ /&AN JACINTO DEL BUR
Sra. Vanessa Cérdenas.

PRESIDENTA DE LA COM]S[()N

DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO.
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL SAN JACINTO DEL BUA
ACUERDO MINISTERIAL N.” 0086

RUC: 1768125670001
INFORME N° 012 C.P GAD PSJB-2025 DE LA COMISION DE PLANIFICACION Y PRESPUESTO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

OBJETO:

Tiene por objeto poner en conocimiento del Pleno de la Junta Parroquial San Jacinto del Bua; del Gobiemo Auténomo

Descentralizado San Jacinto del Bila la resolucion Favorable del presupuesto 2026.
ANALISIS:

El presidente de Ia junta parroquial San Jacinto del Bia mediante MEMORANDO FPRE-RZG- 2025-006 con fecha 18 de
noviembre del 2025, dispone a la Comision de Planificacion y Presupuesto del GAD Parroquial San Jacinto del Baa, para que
analice ¢l ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PARA EL PERIODO FISCAL 2026; ESTUDIOS Y APLICACION
DEL ACUERDO MINISTERIAL N® MST-2025-179 DE SUELDOS Y SALARIOS DE LAS NUEVAS TABLAS DE PISOS
Y TECHOS EN LA FUNCION ADMINISTRATIVA Y LEGISLATIVA DE LOS GOBIERNOS AUTONOMOS
DESCENTRALIZADOS PARROQUIALES; v emita su informe de acuerdo al articulo 244 del COOTAD.

Mediante la convocatoria s/n  de fecha 19 de noviembre del 2025, la presidenta de Comisién de Planificacion y Presupuesto
convoca a los miembros de la comisién a una reunion de trabajo para el lunes 24 de noviembre del 2025, a las 14H30 en la
oficinas del GAD, para tratar el unico punto ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PARA EL PERIODO FISCAL 2026;
ESTUDIOS Y APLICACION DEL ACUERDO MINISTERIAL N° MST-2025-17% DE SUELDOS Y SALARIOS DE LAS
NUEVAS TABLAS DE PISOS Y TECHOS EN LA FUNCION ADMINISTRATIVA Y LEGISLATIVA DE LOS
GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS PARROQUIALES

La sesidn se realizo en el dia y la hora sefialada, con la participacién de los miembros integrantes de la Comisién de Planificacion v
Presupuesto, Msc. Marcelo Freire, sefior Pablo Moreira, Tecnéloga. Ana Sosa Loor, y la Tecndloga Maritza Zambrano quien  actiia
en calidad de secretaria AD- HOC de la comisién.

BASE LEGAL.

La Constitucidn de la Republica del Ecuador, en el articulo 226 que. “Las Instituciones del Estado, sus organismos, dependencia, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal gjerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la Ley. Tendran deber de coordinar acciones para el cumplimiento en sus fines

y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.

El Art. 215 del Codigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, establece que: “El presupuesto de los
gobiernos auténomos descentralizados se ajustard a los planes regionales, provinciales, cantonales y parroquiales respectivamente,

en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y autonomia.

El presupuesto de los Gobiernos Auténomos Descentralizados deberd ser elaborado participativamente, de acuerdo con lo prescrito
por la Constitucién v la Ley. Las inversiones presupuestarias se ajustardn a los planes de desarrollo de cada circunscripeion, los

mismos que serdn territorializados para garantizar la equidad a su interior,
Todo programa o proyecto financiero con recursos puiblicos tendréd objetivos, metas y plazos, al término del cual serén evaluados.

En ¢l caso dc los Gobiernos Autonomos Descentralizados Parroquiales Rurales se regirdn por lo previsto en este capitulo, en todo lo

que les sea aplicable y no se oponga a su estructura y fines”.

Cada entidad y organismo que no forma parte del Presupuesto General de Estado deberd aprobar su presupuesto hasta el (ltimo dia

del afio previo al cual se expida. Presupuesto



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL SAN JACINTO DEL BUA
ACUERDO MINISTERIAL N.° 0086
RUC: 1768125670001

Que el Articulo 67 del COOTAD, establece, las atribuciones de la junta parroquial rural. - A la junta parroquial rural le corresponde:

literal c). “Aprobar u observar el del gobierno Auténomo Descentralizado parroquial rural, que deberd guardar concordancia con cl
plan parroquial de desarrollo y con ¢l de ordenamiento territorial; asi como garantizar una participacion ciudadana en la que estén
representados los intereses colectivos de la parroquia rural, en el marco de la Constitucién y la Ley. De igual forma, aprobard u

observaré la liquidacion presupuestaria del afio inmediato anterior, con las respectivas reformas.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

Por las consideraciones antes sefialadas, v de acuerdo a las normas Constitucionales v Legales expuestas. en uso de sus facultades
legales, establecida en el articulo 326 de COOTAD, la Comisidn de Planificacion y Presupuesto; una vez analizado y debatido el
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PARA EL PERIODO FISCAL 2026; ESTUDIOS Y APLICACION DEL
ACUERDQ MINISTERIAL N° MST-2025-179 DE SUELDOS Y SALARIOS DE LAS NUEVAS TABLAS DE PISOS Y
TECHOS EN LA FUNCION ADMINISTRATIVA Y LEGISLATIVA DE LOS GOBIERNOS AUTONOMOS
DESCENTRALIZADOS PARROQUIALES : RESUELVE por UNANIMIDAD:

RESOLIICION 0012 C.P.P Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquisl San Jacinto del Biis: EMITIR INFORME
FABORABLE; con las siguicntes observaciones.

4  Enel Proyecto de Mantenimiento, Adecuacién y Recuperacion de Espacios Publicos en la Parroquia San Jacinto del Bia
en la partida 71.01.06 de salarios unificados sc incremente el valor de § 1200.00, en la partida 71.02.03 del decimo tercer
sueldo se incremente el valor de $100.00, en la partida 71.06.01 de aporics patronales se incremente ¢l valor de $109.04,
en la partida 71.06.02 de fondos de reserva se incremente el valor de $100.08.

4 En el Proyecto de Mantenimiento Vial en la Parroquia San Jacinto del Bla, en la partida 71.01.06 salarios unificados se
incremente el valor de $396.00, en la partida 71.02.03 de decimo tercer sueldo se incremente el valor de § 33.00, en la
partida 71.06.01 de aportes patronales se incremente el valor de $ 48.12, en la partida 71.0.02 fondos de reserva se
incremente ¢l valor de § 33.00.

4 Enel Proyecto Promocién de 1a Identidad Productiva Parroquial (Eventos y Ferias Agro Productivas, Sociales, Culturales _
y Deportivas) de la Parroquia San Jacinto del Bia, en la partida 73.02.49 de Eventos Piblicos promocionales se disminuya
cl valor de $ 2104.24.

A fin que la Junta Parroquial del GAD Parroquial San Jacinto detBua, lo coitozca y aprucbe dentro del término

que fija la Ley.

N

nision de planificacion y presupyesigs, suscriben cl presente informe.

Va < - art

PRESIDENTA DE LA COMISION DE MIEMBRO DE LA COMISION MIE
DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO.

En Calidad de secretaria AD-HOC de la comisién de Planificacion y Presupuesto.

R GAD PARROQUIAL
s AN JACINTO DEL BUA

Que el informe del ANALISIS Y RESOLUCTION DEL “ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PARA FL PERIODO
FISCAL 2026; ESTUDIOS Y APLICACION DEL ACUERDO MINISTERIAL N° MST-2025-179 DE SUELDOS Y
SALARIOS DE LAS NUEVAS TABLAS DE PISOS Y TECHOSEN LA FUNCION ADMINISTRATIVA Y LEGISLATIVA
DE LOS GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS”, fue trabajado y debatido en sesion del 24 de noviembre del
2025 y dicho informe fue aprobado por UNANIMIDAD; con

as olfservaciones descrita en el mismo documento.

AD-HOC DE LA COMISION.

2]



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL
SAN JACINTO DEL BUA
PLAN OPERATIVO ANUAL

Objetivos Nacionales del Plan Nacional de de toda la vida Objetivos Parroquiales 2023 - 2027
1. Mejorar Jas condiciones de vida de la poblacidn de forma integral, pror jiendo el acceso eq a safud, vivienda y
bienaestar sacial
Soclal 2. impusar las capacidades de la ciudadania con ed ion equitativa e onclusiva de calidad y promaviendo espacios de | 1.- Impulsar la feldl dgica parroquial a través recuperanduo los espacios pablicos y de proteccién amblental y promoviendo el
intercambio cultural euidado de los recursos naturales.
3. Garantizar |a seguridad integral, la paz <l L Y fo el si: de justicia respetando los derechos
humanos.
4. B ol si omico y de finanzas pdblicas para dinamizar la inversion y las relaciones comerciales
Pexarolie [ e le ia produccion mejorando los niveles de productividad 2.- Fomentar las actividades productivas, el turismo y los emprendimi y sustentables a nivel parroquial.
6. Incentivar la generacidn de epleo digno
Infraastruct 7. P {ar el uso resp de los recursos naturales con un entorno ambientalinenie sostenible
“’; :;;;g" 3. Garantizar el acceso de [a poblacion parroguial a servicios piblicos de calidad,
Amblents 8. Impulsar la conectlvidad como fuente de desarroiio y cr émico y ibf
Instituch 4.- Mejorar la calidad de vida de los asentamientos humanos y territoric de la parroquia San Jacinto del Bia, mediante la
Sticion | propender la constitucion de un Estado eficiente, transparente y orientado al blenestar soclal. imph 16 joramianto de infrae visi, hidrosanitaria, aguia potable, enargia eféctrica, af Hilado y equipamiento
al inforntico.
Gestudn de PR e Gz o . 5.- Fi ) Ia participacién ciudadana y promover el desarrolio sostenible en fa parroqula medi 1a imp ién de poiit
Rlesgos 10, Promover el de. de y I para enfrentar los riesgos de origen natural y antrépico. inclusivas, transpareicia y ia gobernanza local,
MEDIOS DE CRONOGRAMA PRESUPUESTO
EJE PROYECTO OBJETIVO RESULTADO RESPONSABLES
VERIFICACION | 4+ | 27 [at] 4T |coniso PARTIA VALOR T oan [ orrRos
PRESUPUESTARIA
51.01,05| Remunerasiones Unificadas 78,720.00
51.01.06 Salarios Unificados 9600.00
51.02.03{Décime Tarcar Sualdo 7360.00
51.02.044Decimo Cuarte Sueldo 3402.00
51.06.0.]Aperla Patronal 10337.28
w 51,08.02{Fondo de Resorva 6517,32
w Asknacion Ghbelde Jubikcion
E 51.06.06 | Patronal pare Trebajaderes 18.00
w Fortalecer la participacidn ciudacana y cx;mam e s 1
d 01 UNIDAD DIRECTIVA, promover el desarrollo sostenible en la 3 Informes. Fatagrafias, 51.07.07] L5 10.2¢ Administracion del GAD
- : . P ;
[V ADMINISTRATIVA Y parroguia mediante la implementacion Actmua:::giii?; ‘:?: para el Actas, Roles de X X X X S DL0L f"z:d::‘ a:.c“mm iz Bunz iz 30,00 X Parroquial de San Jacinto del
8 FINANCIERA DEL GADSJB, | de politicas inclusivas, lrlans=3aren0|a ¥ pagos 53-01»041:@ 3000,00 Bua
- |2 gobernanza local, +7.02 .02 Conisiones Bancarias 200,00
(=) A Ertidadas del Presupuesto Genaral
E saoL0uf Estads { § X 1000} 3000.00
a A Ertidades Descentralizadas y
o 53.01:02 i 136594.94
Confribucion 0.5% da las Planillas de
AL Pago al IESS (Aparte IECE) i
TOTAL PROYECTO| 136,949.43
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71.01.05|Remuneraciones Unificadas 13.200.00
SRR ECEDE Fortalecer la participacion cludadana y 71.02.03| Désimo Tarcer Suekdo 1,100.00
PLANIFICACION ¥ promover el desarrolla sostenible en la Atender a la poblacién can Proyectos, Administracion del GAD
COORDINACION DE parroquia mediante la implementacion proyectos que fortalecen el Documentacion de X 71.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 4B86.00 Parroquial de San Jacinto del
PROYECTOS de politicas inclusivas, transparencia y desarroliia lecal. procesos. Bia
fa gobernanza local 71.06.01|Aporte Patronal 1,537.80
71.06.02| Fonda de Resarva 1,098,568
TOTAL PROYECTO| 17,423.36
71.07.08] Beneficia par Jubllacién 0.01
72.01.01[Agua Potable 1.000.00
73.01.04| Energia Electrica 3.000.00
73.01.05| Telacomunicacianes 2.090,00
Almacenamisnto, Embalajs,
73.02.03| Dasambalajs, Evase, Desenvass 500,00
Racargs de Extintoras
73.02.05| Espactaculos Culturales y Sociales .000.00
73.02.07| Difusion, Informacion y Publicidad .200.00
73.02.48| Eventos Oficiales .000.00
73.02.55| Combustibles 1,000,00
g 73003l panee v ! 500.00
. Menuinarias y Equipos {Instatacion,
5 73049 vantonimietn y Roparecien SO
s Vehiculas (Servitio para
g 730405 ety Reparacidn 2,000.00
- 73.05.12| Capacitacion a Servidores Publicos 4.000.00
E S Amendamiento y_Lw:-ru:ws de Uso de 1.000.00
03 PROYECTO DE Paquetes Informalicos
= FORTALECIMIENTO Fortalecer la participacion cudadana y X 73,0704 Mantenimiente y F::P;::flﬁ"‘dﬂ 2,000.00 )
INSTITUCIONAL PARA EL plomave_r el de;arrollu scetenible en la ol e SEthiNazaE o Informes, Fotos, e me—ls g Admims!raclén del GAD
parroquia mediante l2 implementacion : s Ragamentas y X "’ b . Parroquial de San Jacinto del
DESARROLLO DE LA de policas Inclugivas, transparencia y fartalecimiento institucioinal Planificacion 72.08.02 on InsumosyAccesoriosparauniformes 1.500.00 Bla
PARROQUIA SAN JACINTO Ia gobernanzla Yocal 7 | delparsanaldeProtaccion Yigitancia y S
DEL BUA Seguridad,
73.08.03|Lubricantes 1,000.00
73.08.04 Maleriales de Oficina 500.00
73.os.aslmmhs de Aseo 500,00
73.08,07 L‘:"“”"‘.’." "“"'E “““'.F"':“m""' 1,000.00
Insumos Materialesy SuministrosparaC
onstruscion, Electricidad,Plemeria Carp
sl irleria Sefializacion\fial,Navegacion, 1.150.00
Cantra Incendios y Placas
| 73.08.13| Repuestos y Accesorios 2.000.00
| Tasas Generales, Impuestos,
| 77.01.02|Contribuciones, Permisas, Licencias y 3,000.00
Patentas
77.02.01f Seguras 3.000.00
A Enlidades Dascantralizadas y
78.01.02{ Auténomas (Transferencias para 16,570,0C
£4.01.03 2,000.00
4.0, ERAPoS, Sitar § Pagee 3,000.00
TOTAL PROYECTQ| 57,420.01
Impulsar la transicidn ecoldgica Implementar actividades Edfcs, Locales, Reidaridias §
parroquial a través recuperando los realcionadas con al desarrollo Infarmes. Fotas By Loee, h Administracién del GAD
DA MANTENMENTO DE LA espacios publicos y de proteccion econdmico y ambiental para el Hojas de Ruta y X 73.04.02 et §snudu|adn 7.000.00 Parroguial de San Jacinto del
GAMARA DE OXIDACION ; (Mentanimisnto. Repavacian i
ambiental y premoviende el cuidado de | cudado de los espacios plblicos Flanihcacion Instalasicn) Bua y Junta de agua Farroquial
los recursos naturales. y &l ambiente en general.
|
TOTAL PROYECTO 7,000,00
I 71.01,06] Salarios Unificados 19,800.00




INFRAESTRUCTURA, ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

71.02.03| Datima Tercer Sualde

1,650.00

71.02.04] Decima Cuarts Sueldo 1.458,00
71.06.01} Aparte Palional 4,349.40
71.06.02| Fonde de Resernva 1.649.52
05 PROYECTO DE 71.07.06 | Beneficio por Jubllecian 5,000.00
MANTENIMIENTO, Impulsar la transicidn ecoldgica Im_plemeniar actividades 77.02.55 | Combustibles 1,000.00 )
ADECUACION ¥ parroquial a través recuperando los | realcionadas con el desarrollo Informes, Fotos, Maquinarias y Equipes (instacion, Administracién del GAD
RECUPERACION DE @spacios publicos y de proteccion ecanémico y ambiental para el Hojas de Ruta y X X X | X e [T ; 2,000.00 Parroquial de San Jacinto del
ESPACIOS PUBLICOS EN LA | ambiental y promoviendo el cuidado de | cudado de los espacios publicos Planificacién m,,,mmceﬂ;;md,, de Baa
PARROQUIA SAN JACINTO les recursas naturales, y el ambiente en general. 13,0802 |Preteosen, oumas y Acceacros =
DEL BUA 5 para unifarmes del personal de :
Protaccion, Vigilineia v Sequrdad.
73.08.03{Lubricanles 1,000.00
4 Accesarios e Insumos Quimicos y
3.08.19 2,000.00
IE
- = 73.14.06]Herramientas y equipos menares 1,000.00
TOTAL PROYECTO|  41406.92
71.01.05] R iones Linificad 8,796.00
| 71.01.06|Salarics Unificados 8,796.00
71.02.03| Decimo Tarcsr Susida 1,466,00
71.02.04) Decimo Cuarto Sueldo 972.00
71,0601 Aparte Patronal 2,093.46
71.06.02 | Fonde de Rasarva 1,465.44
iore B oaliitii visinite e 73.02.55 | Combustibies 2,000.00
ejorar |2 calidad de vida de Inarias y Equipos (Instaaion,
asentamientos humanoce y territorio de le 73.00,0 | 0dubrias y iy 4.000,00
10 PROYECTO DE SRt St ik ok Do, sk . V—J'—P——“"n':";"’?s’f Bopamty) Administracién del GAD
. i g . ahioulos (Servivio para
MANTENIMIENTC: VAL El I'I‘ON LA 1™l implementacion y mejoramiento de Deearmllo,:lﬂ acﬂVldﬂq;: 9€ 9Bl Hojas de Ruta y X X | XX P nimlenty ap S Parroquial de San Jacinto del
FARRDGI;‘:::L'INAJACI infraestructura vial, hidrosanitaria, agua Piblica e Flanificacion \Vestuario, Lancaria, Prendas de Bua GAD Provincial
polable, energla eléctrica, alcantarillado s Proleccion, Insumos y Accescrios para 500,00
y equipamisnto informético, T |unifermas del personal de Prateccion, :
Vigilancia y Sequridad.
73.08,03]L ubricantes 1.000.00
73.08.13| Rapuestos y Accesorias 6.000.00
Tasas Generales, Impuestes,
77.01.02| Cantrbuciones, Penmisos, Licencias y 2,000.00
Patentes
77.02.01f Saguros 3,500.00
TOTAL PROYECTO| 46,588.90
71.01 05{Remunerasicnes Unificadas 7.020.00
71.01 06| Sakarias Unfficados 7,200.00
71.02.03|Becimo Torzer Sualdo 1,185.00
71.02.08|Cecimo Cuarto Suelde 72,00
71.06.01Aporte Patronal 1,692.66
- , T — 71.06.02 |Fondo de Reserva 1,184.52
RICA Mejorar |a calidad de vida de los 73.01.01|Agua Potable 500.00
11PROYECTO FAB! pE asentamientos humanos y territorio de la 73.01 voins 1 000,00
ADOQUINES EN LA ; : g ; I Eotos, 3.01.041Energa Eloctrica 000, Administracien del GAD
PARROQUIA SAN JACINTQ |Parroduia San Jacirto del BUa, mediant®) ey g ce actividades de abral oo oo | o |y | | « 730105 Tekcomunicadiones 500.00 Bl e Ben Jackio del
DEL BUA EN CONVENIO CON 2 implesmientacion y i i ae publica y gestion Hojae _qa Rgm ¥ \Vestunrio Lunceria PrandasdaProteccl 4
EL GAD MUNICIPAL DE infraestructura vial, hidresanitaria, agua Planificacion 0 InsumosyAccesoriosgarsunifonmes S0 Bua y GAD Municipal
SANTO DOMINGO potable, energia eléctrica. alcantarillade T onakleFroteceion vigilancia y A
y equipamiento informatico, Sequridad.
Insumos, Materiales y Suministros
para Construccion, Eleclicidad,
73.08.11| Plomeria, Carpinteria, Sefializacion 500.00
Vial, Navagacian, Contra Incendios y
Placas
73.14.06| Harramiantas y equipas menores 500.00
TOTAL PROYECTO| 22,454.18
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12 PROYECTO DE
CONSTRUCCION DE OBRAS
DE INFRAESTRUCTURA EN

Mejorar la calidad de vida de los
asentamientos humanos y territorio de |a
parroquia San Jacinto def Bua, mediante

Mejorar dreas centrales y

Proyectas. Infermes,

Administracitn de] GAD

Pagins 4

71.01 05) Remunaraciones Unificadas

19,606.00

71.02.03 ) Decimo Tercer Susldo 1.634.00
71.02.04| Decimo Cuarto Sueldo 973,00
71.06.01|Aparte Patronal 2.234.44
71.06.02|Fonda de Reserva 1.633.44

LAS COMUNIDADES Y |2 implementacion y mejoramiento de recreativas de fa parroqui San Planillas de Obra, X 75.01.04] Urbanizacion y Embeliacimiento 30,000.00 Parroquial de San Jacinto del
b
RECINTOS DE LA Infraestructura vial hidrosanitaria, agua Jacinto del Bia Fotes. Bla
PARROQUIA SAN JACINTO | potable, energla eléctrica, alcantarillado
DEL BUA y eguipamienta infarmatico,
TOTAL PROYECTO 30,000.00
13 FRUTRGTO OF Fomentar las actividades productivas, el
CONSTRUCCION DEL ‘:” Al e'ngi’m. e Mejorar dreas centrales y | Proyectos Informes, Administracion del GAD
MALECON FASE N'3 EN LAS SD___temblE!; sust:'ltahlasl S hlvel recreativas de la parroqui San Planillas de Obra, X 75.01.04| Urbanizzcisn y Embellecimiento a.01 Parroguial de San Jacinto del
RIVERAS DEL RIO BUA, VIA varroqwal - Jaginto def Bla Fotos, Bua
AL RECINTO BELLAVISTA. i : |
TOTAL PROYECTO 0.1
Impulsar la transicidn ecoldgica
c;;:?g:gg;%%il_ parroquial a través recuparando los Mejorar areas centrales y Proyectos, Informes, Administracién del GAD
PARQUE INFANTIL DEL espacios publicos y de proteccidn recreativas de la parroqui San Planillas de Obra, X 75.01.04| Urbanizacian y Embeliacimiento 0,01 Parroquial de San Jacinto del
RECINTO LA FLEGHA ambiental y premovlendo el cuidado de Jacinto del| Bia Fotos. Blia
los recursos naturales.
TOTAL PROYECTQ 0.01
Impulsar la transicidn ecolégica
C;:I:"::Jsg:;i%EEL parraquial a trayés recuperands los Mejorar dreas centrales y Proyectos, Infarmes. Administracian del GAD
PARGUE LINEAL EN EL espacios publicos y de proteccion recreativas de la parrogui San Planillas de Okbra, 75.01.04| Urbanizacian y Embeflacimiento 0.01 Parroquial de San Jacinto del
ESTERQ JOSE QUIROZ ambiental y promovienda el cuidado de Jacinto del Bia Fotos. Bla
los recursos naturales.
TOTAL PROYECTO 0.01
71.01.05{Remuneraciones Unificadas £,600.00
“I}l:'?gg:AL E?E;T:ggf" Hacer que las personas 71.02 03} Decimo Tarcer Susklo 550,00
ACTIVOS PARA PERSONAS | Garantizar el acceso de la poblacien | PEIenecientas alos grupos ds | oe fopog L0 CERmECR) 485.00 Administracion del GAD
CON DISCAPACIDAD Y i i s atencidn prioritaria y de escasos " 3 sl
parroquial a servicios publicos de e AR GG Hejas de Ruta v X Parroquial de S8an Jacinto del
ADULTOS MAYORES DE LA calidad. o g Planificacién 71,06 01| Aport Patronel 768.96 Bua
PARROGUIA SAN JACINTO ORIV (01 kel o
DEL BUA sajud 71.06.02{Fondo de Ressria 549,84
84.01.03{ Moblllarios 500.00
TOTAL PROYECTO|  9,454.80
71.01.05| Remuneraciones Unificadas 26,368.00
71.02.03| Dacime Tercor Susldo 2,199.00
71.02.04| Dacime Cuarto Suslda 1,458.00
71.06.01| Aporte Patronal 3,074.22
71.06.02| Fonde de Reserva 2,198,186
73.02.05| Espactaculos Culturalee y Sociales 0.01
o7 PR?;S:LO:;{;%I:L:; Amoliar las habilidades, 73.02.49 | Eventas Piblicos Promacionales 0.01
i 7 capacidades y destrezas para 73.06.06 Hanoraries par Cantralos Giviles de 0.01 i
ATENCION PRIORITARIA Garantizar el acceso de la poblacian prlarar e Calidad e vida de tes Informes, Fotos, R Caricios . Administracién del GAD
(ATENCION EN EL HOGAR Y parroquial a servicios plblicos de Erfmnas o o bacidad v sis Hojas de Ruta y X 73.06.12 | Capacitacion a Servidores Publices 0.01 Parroquial de San Jacinto del
LA COMUNIDAD A PERSONAS calidad. et o gy Pianificacian Rsuatio, Lsetria. Prondsé Bua y el MIES
CON DISCAFACIDAD EN familias en visitas domiciliarias y ey d k
espacios alternativos 73.08.02 Pu_:re-:uun, Insumos y Accesorias paral 0.01
CONVENIO CON EL MIES) uniformes del personal de Pralaccion,
Viglancia y Sequridad.
73.08.04|Materiales de Oficina 0.01
73.08.12 | Materiales Didécticos 170.63 |
A Enlidades del Presupuesto General |
= TBOLOL .01 |
4 24,01 03 [Mobiiasios 2.01
8 TOTAL PROYECTO| 13 4sm00
(7]

-



‘ - 73.02.05|Espectaculos Cukurales y Sociales 0.01
08 PROYECTOS SOCIALES Amoliar las habilidades, 73.02.42 | Exentos Pubkicos P | 9.01
DIRIGIDOS A GRUPOS DE capacidades y destrezas para Honorarios por Contratos Civies de
ATENCION PRIORITARIA Garantizar el acceso de la poblacién | mejorar la calidad de vida de las | Informes, Fotos, 1206081 icics 0.01 Administracian del GAD
(ATENCION EN EL HOGAR Y parroquial a servicios plblicos de personas denaminadas aduldos Hojas de Ruta y A 73 06.12 | Capacilacion a Servidores Pblicos 0.01 Parroquial de San Jacinto del
LA COMUNIDAD A ADULTOS calidad. mayores y sus familias en visitas Planificacion Vestuaria, Lanceria, Prendas de Bla y =l MIES
MAYORES EN CONVENIO CON domiciliarias y espacios 73,08, | Foteceidn, Insumas y Accesarios para 0.01
EL MIES) alternativos 7 |uniformes dedpersenal de Protecsian, #
Vigitancia ¥ Sequridad,
73.08.04 | Maleriales de Oficina 0.01
73.0812 iales Diddacti Q9.01
A Entidades del Presupusste General
7801 O ol Estado il
84.01.03 | Mobiliarios Q.01
TOTAL PROYECTO| 25,132.97
73.02.05 Espacticulos Culluralas y Sociales 500.00
09 PROYECTQ SOCIO . . 73.04.19 wlmlalaci?_n. Mantenimients ¢ . 500.00
CULTURAL DEPORTIVO | Garantizar el accesa de la poblacion | 'hoore' Pibienestar sacala | i Zoparzion 4y Bienes Dot Administracion del GAD
ESCUELA DE FUTBOLDELA |  parroquial a servicios pablicos de 5 i ke e, X 73.06.06 Hanorarios par Contratos Civiles de $,000.00 Parroquial de San Jacinto del
PARROQUIA SAN JAGINTO calidad, opartva y netrstwly. Ry, Fioton: Zot Al Ba
DEL BUA parroquia San Jacinto del Baa 73.08.27 Unifarmes Deporfivos 1,500.00
73.14.08 Bianes Artisticas, Cukturales, Bianes. 1,000.00
|Qegor!uasx Simbalos Palrias
TOTAL PROYECTO|  12,900.00
71.01.05 Remuneraciones Unificadas 8,600.00
71.02.01 Dacima Tercar Sueldo 550.00
71.02.04 Dagima Cuarto Susida 486.00)
71.06.01 Aparte Patronal 768.96
. 71.06.02 Fondo de Reserva 545.84
16 PROYECTO . Implementar actividades
AGROPRODUCTIVO (VIVERO Fumi”:;lf algﬂsvfr:de;gﬁ?;c;t;\;as #l  realcionadas con el desarrolls | Informes, Fatografias, ;;31;1 2 B Pn:ﬂ: = ggggg Administracién del GAD
COMUNITARIO) EN LA . :mme“q Eus‘; il escconémico mediante la Hojas da ruta, bt = e - Parroquial de San Jacinto del
PARROQUIA SAN JACINTO o Ry : agricultura y actividades de Planificacion a2t 5 A Baa
DEL BOA parroguial. frestaci 72.08.02 Protaccian, Insumos y Accesorios pars) 1.300.00
reeason, i luniformes del personal de Proteccion, IR
v Saquri
73,0814 Suminigtros pars Actividadas 1.000.00
Agropecuarias, Pesca y Caza
Accasarios & Insumos Quimicos y
73.08.19 orgingss 500.00
- TOTAL PROYECTO| 12,154.80
3]
1
= 17 PROMOCION DE LA 73.02.05 Espectacclos Cullurales y Sociales 3,000.00
0 IDENTIDAD PRODUCTIVA
PARROQUIAL (EVENTOS Y |Fomentar las actividades productivas, el| Hacer conacer a fa parroquia a ; G : G
E FERIAS AGROPRODUCTIVAS, turismo y los emprendimientos nivel local y regional & traves de Infor;n::;?:tggtr:ha& % — Evantes Oficile 5000.00 Paﬁg;?aﬁ?;; :iﬂ_;‘:‘cn del
3 SOCIALES, CULTURALES Y sostanibles y sustentables a nivel aclividades de sano esparcimieto| Pljani\'qcac,ién‘ i L A e Bla i
DEPORTIVAS) DE LA parroguial. ¥ recreacion poblacional.
o PARROQUIA SAN JACINTO
:'l DEL BUA 730249 |Euentos Piblices Promosionales 27,898,765
(=}
E TOTAL PROYECTO| 3589576
< 18 PROYECTO DE
m EMFODERAUEHTO DE LA Fomentar las actividades praductivas, el g:rr:t:;zyset;ugrneg::n%i:ml:f;z:r: B Mariing Dichelice oo 7
(=] MUJER RURAL, MEDIANTE EL i : : & , i Informes, Fatografias, Administracisn del GAD
FORTALECMIENT turismo y los emprendimientos ejerzan sus habilidades y tengan . . :
0 DE LOS taribics: v ) ble ivel bl i Hojas de ruta, X Parroguial de San Jacinto del
EMPRENDIMIENTOS EN LA sostenibles y sustentables a nivel oportunidades de qec\mnema Planificacion Bla
parrcquial, economico medianyte Accesorios a Insumos Quimicoes ¥
PARROQUIA SAN JACINTO o dimmiento: 73.08.19 0.01
DEL BUA microemprendimmizntos Organicos
TOTAL PROYECTO 0.02
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19 CUENTAS POR PAGAR

Fartalecer la participacion ciudadana y
promover el desarrolio sostenible en la
parroquia mediantz la implementacion

Cuentas por pagar 2025 Devites automticos |

97.01.01

De Cuentas por Page: aitos

Administracion del GAD

7.262.37 Parroguial de San Jacintc del
AROS ANTERIORES de politicas inclusivas, transparencia y a ¥ Baa
la gobemanza local |
L
TOTAL PROYECTO 7,262,37
TOTAL POA AND 2026 498,531.64

Elaborado por;

Tnlga. Ana Karen Sosa
TESORERA

Pigina 6

Aprobado por;

Lic. Renato Zambrano Garcia
PRESIDENTE DEL GAD PARROQUIAL SAN JACINTO DEL BUA




= el REMUNERACI | FONDOS DE APORTE TOTAL APORTE APORTE o TOTAL LIQUIDO A ANUAL 2026
i 0% ERSERVA. [l EATRONAL: | DIGRUSCH | TERMORAL | FAIRONAL ) ROEES RECTOIE: SUELDO | FONDO RESE| APOR PATR | APOR PERS IECE DTERCER | DCUARTO
1 PRESIDENTE | § 2100008 174933 244658 22749308 24045| 8 23415| s 1050) 8 24045 5 2,034.48
$ 25,20000|$ 2,00016|5 293580|% 288540(% 126003 2,10000|5  486.00
2 VISEFRESIDENT) ¢ sapon|$  o97(3  9786[s  on0m7fs 9518| 3 9366 § 220§ veas|s s
$ 10,080.00 [$  559.76 [S 117432 |5 1,154.16|S 50405 34000 |$  486.00
3 VOUAL 840.00 | 69.97 9786| 8 20097 3 9618 § 0366 420 § .15 § 813.79
? ¥ R i 3 i $ 10,08000|$ 83964 |s 117432|5 115016  s040|s  ss000[s 48600
FABLO
A ;[‘gf:n‘z‘i VOUAL §  s4n00| 3 6997( 3 9786| 8 909.97( S 9518 § 9366 § 420 § 9618 8 H13.79
|mvmarrt $ 10,080.00 |$ 55976 [$ 1,17432|S5 1154168 50.40 (S 840005  486.00
EDCAR
= MARCELO  [VOCAL $  s4000| % 69.97| % 97868 909.97] § 9518| ¢ 93 66| § 420| $ 96.18| §  813.79
FREIRE TOALA ) $ 10,080.00 |$  559.76 [$ 117432|5 1,154.16|%  50.40|$ 34000 |$  486.00
5084 LOOR | ca E o 1 < v s 2
L} ANA KAREN TESORERA §  Lioopof 9l.65] § 12815| 8 1,19163) § 12595] 3 122651 § 550| 8 12595| § 106568 $ 13,20000 |$ 1,09956 [$ 1,537.80 |3 1511405 66004 1,0000]|%  486.00
MARITZA
- ;‘_:’:_fm sECRETARIA [ § sooo0| § 6664 | o720|s  so6.64] s 7560| $ s s $00| § 7560 & ToL04
FAMBRANG $ 9,600.00|% 799.68|S 116640[5 907.20|¢$ 96.00|$ 800.00|$  486.00
PLANIMICACION ¥ COORDINADORA DE PROYECTOS TOTAL| $ 78,720,00 [$ 6,517.32 |$ 10,337.28 |5 992064 |5  489.60 (S 7.360.00 |S 3,402.00
TECNICA DE
LICIA ELENA %
8 RIVADENEIRA m::;’“ § Liooon|§ ote3| s 12815|s 1100008  12s9s| s 12ss| s S50/ 8 12595| 8 074405
e CAS) $13,20000 |$ 109956 |5 1537.80(5 1,51140|%  e600|$ 1,10000]|$  486.00
PROYECTO ADULTO MAYOR TOTAL| § 13,200.00 |S 1099565 1,537.80|5 1,51140|% 6600 (5 1100005 486,00
ROMAN
Py fjg:ﬁ": pROMOTOR | §  81700] § 68.06| $ 95195 817.00] § 0355 ) § o110 8 409| 5 9355 § 72345
cEOTLIA $ 5804.00|% 81672[¢ 114222(5 112260|¢  40.02|§ 81700|$ 48600
[SALAZAR
1 2&‘71‘_]:[“ PROMOTOR 5 w700 § 6306 § o5 19( s 885.06] § 9355 § 91.10( $ 100| § 0355 § 79181
NICOLE S 9804005 816725 1,242.22 |5 1122605 49.02(5 817.00|5  487.00
PROYECTO DE DISCAPACIDAD TOTAL| 5 19,608.00 [$ 163344 |5 228444 |5 2245205 98.04 |5 1634005 973.00
CARRANZA
1 e |mmosotor s 7300 slos|s 85400 $  79406| 3 s203] % 8173 36708 8303[ S TI043
$ 879600|8 73272|% 10247a[8 100716|5  az9r|s  733.00(5  486.00
PROMOTOR | §  73300( § 61.06) 8 8540l $  79406| § 83931 § 8173 & 167| $ 53038 71013
$ 8,79600|% 732.72|% 1,02474|% 1007165  4388|5  73300[s 48600
PROMOTOR | § 73300 § 6106] 8 §540| 8 79406 § 8393 § §1.73] $ 167| 8  83.03| 8 71043
§ 879600|S 732.72|S 1,024.74|5 1,00716|5  4398|5 73300[5 48600
SERVICIOS GENERALES LOSEP TOTAL| § 26,333.00 |5 2198165 307422 |5 302148[5  131.94|5 2199.00[$ 1458.00
4582 ¢ 64,08 295, 62.98 | 3 51.33 275|8 6298| s S32.84
i il i e LA S 660000|S 549845  768.96|s  75576[s  3300ls  55000(S  486.00
4582 54.0 550, 6298 6133 275 6298 s 48702
RS ] s B » 122) 8 S i $ 6,60000[% 549.84|% 76396|%  755.76|S  33.00|$  55000(5  486.00
8738 6816| 8  sms00| § 6695 | 8 6523| § 20| s 66988 31802
5 702000)s 584.76|S 817.86|S 803.76|$  3510|S  58500|S  486.00
51.06| § 85.40 794.06| § g.01| 8 5L73| 8 167| § ©B93s 7003
s : $ 87960005 73272|5 102474|5 1007.16[S  4398|$  733.00|5  486.00
SERVICIO GENERALES CODIGO DE TRABAJO TOTAL| S 29,016.00 [$ 241716 |S 3,380.52 [§ 332244 |5 14508 [S 2,41800|5 1944.00
_l,wcmwnn PERILAOS $ 50,00 s 4582 § s3s  sessz s 5198] 8 133] 8 350( § 5198 5 54384
18 RIVERA 5 ! 5.82 5683 595, 318 - 51 33 330 SL.S 543,
MIGUEL FARIS T 2 : : $ 6600008 S408a)s so196|5 €2376|S 66005 55000{5  486.00
BRAVO
19 m“r‘f i e $  s5000] s 4582 8 66838 sesmr| 8 siosf s 6133 % S50l 8 SLOR| 5 S43md
GABRIEL S 660000|S 54984 |5 B0196|S 62376 (S 6600 |5  550.00|5  486.00
0 oot aacino| PERVICIOS $ 60000 § 4008 | 3 720008 o008 8 sa0 3 6690 § so0| 8 seofs  se32s
BARON VARIOS S - e 1 B ) 3 $ 7,20000{5 59976 |5 B74.80|S5 680403 72.00|%  60000|S  486.00




APFLLIDOS ¥ oD REMUNERA{1 | FONDOS DE APORTE TOTAL APORTE APORTE o TUTAL LIQUIDO A ANUAL 2026

NOMBRES an RESERVA PATRONAL | INGRESOS | PERSONAL PATRONAL EGRESOS RIECIBIR SUELDO | FONDO RESE| APOR PATR | APOR PERS 1ECE DTERCER | D CUARTO

Rosan Gy

MOREIRA RETROEXCAVA b F3300| $ GlOG| % 8068 T794.06| § 6927| $ 8173 § 733| 8 69.27| $ T14.79

et $ 8796005  73272|s 1068.72[$  83124[¢  8796[5 733005 48600

TUAREZ ¢

i Kt $ (ssno0|s  ass2|s ees3|s  sessz|s s1es|s 6133 550 % 5L98|S 54354

ARTEMIO 5 660000|S 549.84 |5 BO196(S  623.76 |5 6600 |5 550005  486.00
TOTAL|S 35796.00 |5 2,982.00 |$ 4349405 338292 (5 35796 (5 2983005 243000

TOTAL [3 1696136




PARTIDA

DENOMINACION

Otras Contribuciones (Certificadas)

PROFORMA

PRESUPUESTO ESTIMADO

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL
SAN JACINTO DEL BUA

PRESUPUESTO 2026

TERCERA REFORMA

AUMENTO

DESMINUCION

CODIFICADO FINAL

Reintegro de pdliza

Transferencias a Juntas Parroquiales - Corriente

136,949.43

De Entidades de Gobiernos Autdnomos Descentralizados (Prefectura)

Transferencias a Juntas Parroquiales - Inverision

319,548.66

Del Presupuesto General del Estado - Convenios MIES

Saldos de caja Bancos

Cuentas por cobrar

42,033.55

42,033.55

De anticipos par devergar

TOTAL INGRESOS ESTIMADOS :

498,531.64

CUENTAS X COBRAR
MEF ALICUTA DE DICIEMBRE 42033.55
TOTAL 42033.55

CUENTAS X PAGAR
CONAGOPARE DICIEMBRE 1261.01
MEF 5 X MIL 228.25
IESS IESS DICIEMBRE 5445.19
SRI SRI DICIEMBRE Q
CNT CONSUMO DE DICIEMBRE 16.59
CNEL CONSUMO DE DICIEMBRE 291.33
AGUA CONSUMO DE DICIEMBRE 20
TOTAL 7262.37

498,531.64 |




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL
SAN JACINTO DEL BUA

PRESUPUESTO 2026
PROFORMA

DETALLE DE GASTO DE ACTIVIDADES, UNIDADES Y PROYECTOS ANO 2026

GASTOS CORRIENTES
5 |EGRESOS CORRIENTES
51 |EGRESOS EN PERSONAL
51.01 |Remuneraciones Bésicas

51.01.05 |Remuneraciones Unificadas 78,720.00 78,720.00

51.01.06 |Salarios Unificados 9,600.00 9,600.00
51.02 |Remuneraciones Complementarias

51.02.03 |Décimo Tercer Sueldo 7,360.00 7,.360.00

51,02.04 | Décimo Cuarto Sueldo 3,402.00 3,402.00
51.06 |Aportes Patronales a la Seguridad Social

51.06.01 |Aporte Patronal 10.337.28 10,337.28

51.06.02 |Fondo de Reserva 6,517.32 6,517.32

Asignacion Global de Jubilacion Patronal para
=hinee Trabajadores Amparadas por el Codigo dﬁ Trabsjo i 1800

51.07 |indemnizaciones

Compensecion por Vacaciones no Gozadas por 129
Cesacion de Funciones . 10.29

01 UNIDAD DIRECTIVA,

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL ALIALE

GADSJB. 53 [BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
53.01 |Servicios Basicos
53.01.01 |Agua Potable 400.00 400.00
53.01.04 |Energia Eléctrica 3,000.00 3,000.00

57 |OTROS EGRESOS CORRIENTES
57.02 |Seguros, Costos Financieros y Otras Egresos
57.02.03 |[Comisiones Bancarias 400.00 400.00
58 |TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES

Transferencias o Donaciones Corrientes al Sector
Publico

58.01




A Entidades del Presupuesto General def Estado (Aporte

58.01.01 5X 1000) _ 3,000.00 3,000.00
58.01.02 |A Entidades Descentralizadas y Auténon 13,694.94 13,694.94
Contribucion 0.5% de las Planillas de Pago al IESS
58.04.06| 1 e 1ocE) go 489.60 ko
136,949.43 136,949.43
TOTAL ASIGNACION 30% GASTO CORRIENTE S 136,949.43 S 136,949.43
GASTOS DE INVERSION
7| EGRESOS DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Bésicas
71.01.05 | Remuneraciones Unificadas 13,200.00 13,200.00
02 PROYECTO DE PLANIFICACION Y 71.02 | Remuneraciones Complementarias
COORDINACION DE PROYECTOS 71.02.03 | Décimo Tercer Sueldo 1,100.00 1,100.00
: 71.02.04 | Décimo Cuarto Sueldo 486.00 486.00
71.06 | Aportes Palronales a la Seguridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 1,537.80 1,537.80
71.06.02 | Fondo de Reserva 1,099.56 1,099.56
TOTAL 17,423.36 17,423.36
7 | EGRESOS DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.06 | Aportes Pafronales a la Seguridad Social
71.07.06 | Beneficio por Jubilacion 0.01 0.01
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.01 | Servicios Basicos
73.01.01 |Agua Potable 1,000.00 1,000.00
73.01.04 |Energia Eléctrica 3,000.00 3,000.00
73.01.05 | Telecomunicaciones 2,000.00 2,000.00
73.02 | Servicios Generales
73.02.03 Almacenamiento, Embaiaje, _Dssembaley‘e, Envase,
Desenvase y Recarga de Extintores 500.00 500.00
73.02.05 | Espectaculos Culturales y Sociales 1,000.00 1,000.00
73.02.07 |Difusién, Informacion y Publicidad 1,200.00 1,200.00
73.02.48 | Eventos Oficiales 1,000.00 1,000.00
73.02.55 | Combustibles 1,000.00 1,000.00
73.04 | Instalacién, Mantenimiento y Reparacion
73.04.03 [Mobiliarics (Instalacion, Mantenimiento y Reparacion) 500,00 50000




03 PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL

DESARROLLO DE LA PARROQUIA SAN |

JACINTO DEL BUA

73.04.04

Maquinanas y Equipos (Instalacion, Mantenfmiento 1%
Reparacion)

2,000.00

2,000.00

73.04.05

Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Reparacion)

2.000.00

2,000.00

73.06

Contratacion de Estudios, Investigaciones y
Servicios Técnicos Especializados.

73.06.12

Capacitacion a Servidores Publicos

4,000.00

4,000.00

73.07

Egresos en Informatica

73.07.02

Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes
Informéticos

1,000.00

1,000.00

73.07.04

Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas
Informéticos

2,000.00

2,000.00

73.08

Blenes da Uso y Consumo de Inversion

73.08.02

Vestuario,Lenceria, PrendasdeProteccion, InsumosyAcces
oriosparauniformesdelpersonaldeProteccion, Vigilancia y
Sequridad.

1,500.00

1,500.00

73.08.03

Lubricantes

1,000.00

1,000.00

73.08.04

Materiales de Oficina

500.00

500.00

73.08.05

Materiales de Aseo

500.00

500.00

73.08.07

Materiales de Impresion, Fofografia, Reproduccion y
Publicaciones

1,000.00

1,000.00

73.08.11

Insumos, MaterialesySuministrosparaConstruccion, Electr
cidad,Plomeria,Carpinteria, SefializacionVial Navegacion,
Contra Incendios y Placas

1,150.00

1,150.00

73.08.13

Repuestos y Accesorios

2,000.00

2,000.00

77

OTROS EGRESOS DE INVERSION

77.01

Impuestos, Tasas y Contribuciones

77.01.02

Tasas Generales, Impuestos, Contribucicnes, Permisos,
Licencias y Patentes

3,000.00

3,000.00

77.02

Seguros, Costos Financieros y Ofros Egresos

77.02.01

Seguros

3,000.00

3,000.00

78

TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA
INVERSION

78.01

Transferencias o Donaciones para Inversion al Sector
Puiblico

78.01.02

A Entidades Descentralizadas y Auténomas
(Transferencias para Inversion)

16,570.00

16,570.00

8

EGRESOS DE CAPITAL

84

BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES

PLANTA Y EQUIPO)




84.01 |Bienes Muebles -
84.01.03 | Mobiliarios 2,000.00 2,000.00
84.01.07 |Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 3,000.00 3,000.00
TOTAL 57,420.01 57,420.01
EGRESOS DE INVERSION
BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
04 MANTENMIENTO DE LA CAMARA Instalacién, Mantenimiento y Reparacién
DE OXIDACION X
Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado
73.04.02 | 3 totenimiento, Reparacion e Instalecicn)
7,000.00 7,000.00
TOTAL 7,000.00 7,000.00
7| EGRESOS DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Basicas
71.01.06 | Salarios Unificados 19,800.00 13,800.00
71.02 | Remuneraciones Complementarias
71.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 1,650.00 1,650.00
—===71.02.04 | Decimo Cuarto Suefdo 1,458.00 1,458.00
71.06 | Aportes Palronales a la Seguridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 4,349.40 4,349.40
71.06.02 | Fondo de Reserva 1,649.52 1,649.52
71.07 | Indemnizaciones
71.07.06 | Beneficio por Jubilacion 5,000.00 5,000.00
?ﬁ;f;iﬂfggﬁmgg ;‘:.’ 73| BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
ESPACIOS PUBLICOS EN LA Z8.04 1 Sepvyais Sawines
PARROQUIA SAN JACINTO DEL BUA | 73.02.55 | Combustibles 1,000.00 1,000.00
73.04 | Instalacién, Mantenimiento y Reparacion
75,008 64 Meaquinarias y Equipos {Instalacion, Manterimiento y
Reparacion) 2,000.00 2,000.00
73.08 | Bienes de Uso y Consumo de [nversion
73.08.02 Vestuaﬁo,!_enceria,PrendasdeProteccién,.msumusyAcces
oriosparauniformesdelpersonaldePrateccion, Vigilancia y
Seguridad. 500.00 500.00
73.08.03 | Lubricantes 1,000.00 1,000.00
73.08.19 | Accesarios e Insumos Quimicos y Organicos 2,000.00 2,000.00
73.14 | Bienes Muebles no Depreciables
73.14.06 | Herramientas y equipos menores 1,000.00 1,000.00
TOTAL 41,406.92 41,406.92

EGRESOS DE INVERSION




06 PROYECTO DE ATENCION
INTEGRAL EN ESPACIOS ACTIVOS
PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y ADULTOS
MAYORES DE LA PARROQUIA SAN
JACINTO DEL BUA

07 PROYECTOS SOCIALES DIRIGIDOS
A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA (ATENCION EN EL
HOGAR Y LA COMUNIDAD A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
CONVENIO CON EL MIES)

71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Basicas
71.01.05 | Remuneraciones Unificadas 6,600.00 6,600.00
71.02 | Remuneraciones Complementarias
71.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 550.00 550.00
71.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 486.00 486.00
71.06 | Aportes Patronales a la Seguridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 768.96 768.96
71.06.02 | Fondo de Reserva 549,84 549.84
8| EGRESOS DE CAPITAL
84 BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES
PLANTA Y EQUIPO)
84.01 | Bienes Muebles
84.01.03 | Mobiligrios 500.00 500.00
TOTAL 9,454.80 9,454.80
7| EGRESOS DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Bisicas
71.01.05 | Remuneraciones Unificadas 26,388.00 26,388.00
71.02 | Remuneraciones Complementarias
71.02.03 | Decima Tercer Sueldo 2,199.00 2,199.00
71.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 1,458.00 1,458.00
71.06 | Aportes Patronales a la Seguridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 3,074.22 3,074.22
71.06.02 | Fondo de Reserva 2,198.16 2,198.16
73| BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.02 | Sevrvicios Generales
73.02,05 | Espectaculos Cufturales y Sociales 0.01 0.01
73.02.49 | Eventos Publicos Promacionales 0.01 0.01
73.06 Contratacién de Estudios, Investigaciones y
Servicios Técnicos Especializados.
73.06.06 | Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 0.01 0.01
73.06.12 | Capacitecion a Servidores Publicos 0.01 0.01
73.08 | Bienes de Uso y Consumo de inversion
73.08.03 Vestuario,Lenceria, PrendasdeProteccién, InsumosyAcces
oniosparauniformesdelpersonaldeProteccion, Vigilancia y
Seguridad. 0.01 0.01
73.08.04 | Materiales de Oficina 0.01 0.01
73.08.12 | Materiales Didacticos 170.63 170.63




08 PROYECTOS SOCIALES DIRIGIDOS

A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA (ATENCION EN EL
HOGAR Y LA COMUNIDAD A
ADULTOS MAYORES EN CONVENIO
CON EL MIES)

78

TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA
INVERSION

78.01

Transferencias o Donaciones para Inversion al
Sector Piiblico

78.01.01

A Entidades del Prestipuesto General del Estado

0.01

0.01

8

EGRESOS DE CAPITAL

84

BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES
PLANTA Y EQUIPO)

84.01

Bienes Muebles

84.01.03

7

Mobikarios
TOTAL
EGRESOS DE INVERSION

0.01

0.01

35,488.09

35,488.09

71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION

71.01

Remuneraciones Basicas

71.01.05

Remuneraciones Unificadas

19,608.00

19,608.00

71.02

Remuneraciones Complementarias

71.02.03

Decimo Tercer Sueldo

1,634.00

1,634.00

71.02.04

Decimo Cuarto Sueldo

973.00

973.00

71.06

Aportes Patronales & la Seguridad Social

71.06.01

Aparte Patronal

2,284.44

2,284.44

71.06.02

Fondo de Reserva

1,633.44

1,633.44

73

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION

73.02

Servicios Generales

73,0205

Espectéaculos Culturales y Sociales

0.01

0.01

73.02.49

Eventos Publicos Promocionales

0.01

0.01

73.06

Contratacién de Estudios, Investigaciones y
Servicios Técnicos Especializados.

73.06.06

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios

0.01

0.01

73.06.12

Capacitacion a Servidores Plblicos

0.01

0.01

73.08

Bienes de Uso y Consumo de Inversion

73.08.02

Vestuario,Lenceria, PrendasdeProteccion, insumosyAcces
atiosparauniformesdelpersonaldeFrateccion, Vigilanciea y
Seguridad.

0.01

0.01

73.08.04

Materiales de Oficina

0.01

0.01

73.08.12

Materiales Didécticos

0.01

0.01

78

TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA
INVERSION

78.01

Transferencias o Donaciones para Inversion al
Sector Publico




09 PROYECTO SOCIO CULTURAL
DEPORTIVO ESCUELA DE FUTBOL DE
LA PARROQUIA SAN JACINTO DEL
BUA

10 PROYECTO DE MANTENIMIENTO

VIAL EN LA PARROQUA SAN JACINTO |

DEL BUA

78.01.01

A Entidades del Presupuesto General del Estado

0.01

0.01

8

EGRESOS DE CAFITAL

84

BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES
PLANTA Y EQUIPO)

84.01

Bienes Muebles

84.01.03

Mobilianos
TOTAL
EGRESO0S DE INVERSION

0.01

0.01

26,132.97

26,132.97

73

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION

73.02

Servicios Generales

73.02.05

Espectaculos Culturales y Sociales

900.00

800.00

73.04

Instalacion, Mantenimiento y Reparacion

73.04.19

Instalacion, Mantenimiento y Reparacion de Bienes
Deportivos

500.00

500.00

73.06

Contratacion de Estudios, Investigaciones y
Servicios Técnicos Especializados.

73.06.06

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios

9,000.00

9,000.00

73.08

Bienes de Uso y Consumo de Inversion

73.08.27

Uniformes Deportivos

1,500.00

1,500.00

73.14

Bienes Muehles no Depreciables

73.14.08

7

Bienes Artisticos, Culturaies, Bienes Deportivos y
Simbolos Patrios

; TOTAL
EGRESOS DE INVERSION

1,000.00

1,000.00

12,900.00

12,900.00

71

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION

71.01

Remuneraciones Basicas

71.01.05

Remuneraciones Unificadas

8,796.00

8,796.00

71.01.06

Salarios Unificados

8,796.00

8,796.00

71.02

Remuneraciones Complementarias

71.02.03

Decimo Tercer Sueldo

1,466.00

1,466.00

71.02.04

Decimo Cuarto Suelda

972.00

972.00

71.06

Aportes Patronales a la Seguridad Social

71.06.01

Aparte Patronal

2,093.46

2,093.46

71.06.02

Fondo de Reserva

1,465.44

1,465.44

73

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION

73.02

Servicios Generales

73.02.55

Combustibles

2,000.00

2,000.00

73.04

Instalacion, Mantenimiento y Reparacion

73.04.04

Maquinarias y Equipos (Instalacion, Mantenimiento y

Reparacién)

4,000.00

4,000.00




11 PROYECTO FABRICA DE
ADOQUINES EN LA PARROQUIA SAN
JACINTO DEL BUA EN CONVENIO
CON EL GAD MUNICIPAL DE SANTO
DOMINGO

73.04.05

Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Reparacion)

4,000.00 4,000.00
73.08 | Bienes de Uso y Consumo de Inversién
23.08.02 Vestuario,Lenceria, PrendasdeProteccion, insumosyAcces
oriosparauniformesdelpersonaldeProteccion, Vigilancia y
Seguridad. 500.00 500.00
73.08.03 | Lubricantes 1,000.00 1,000.00
73.08.13 | Repuestos y Accesorios 6,000.00 6,000.00
77| OTROS EGRESOS DE INVERSION
77.01 | Impuestos, Tasas y Contribuciones
27 64,09 Tesas_ Generales, Impuestos, Contribuciones, Permisos,
Licencias y Patenfes 2.000.00 2,000.00
77.02 | Sequros, Costos Financieros y Otros Egresos
77.02.01 | Seguros 3,500.00 3,500.00
TOTAL 46,588.90 46,588.90
7| EGRESOS DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Basicas
71.01.05 | Remuneraciones Unificadas 7.020.00 7,020.00
71.01.06 | Salarios Unificados 7,200.00 7,200.00
71.02 | Remuneraciones Complementarias
71.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 1,185.00 1,185.00
71.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 972.00 972.00
71.06 | Aportes Patronales a la Sequridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 1,692.66 1,692.66
71.06.02 | Fondo de Reserva 1,184.52 1,184.52
73| BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.01 | Servicios Basicos
73.01.01 | Agua Potahle 500.00 500.00
73.01.04 | Energia Eléctrica 1,000.00 1,000.00
73.01.05 | Telecomunicaciones 500.00 500.00
73.08 | Bienes de Uso y Consumo de Inversién
23.08.02 Vestuario,Lenceria, PrendasdeFroteccion, insumosyAcces
oriosparauniformesdelpersonaldeProteccion, Vigilancia y
Seguridad. 200.00 200.00




12 PROYECTO DE CONSTRUCCION DE
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA EN

LAS COMUNIDADES Y RECINTOS DE [

LA PARROQUIA SAN JACINTO DEL
BUA

13 PROYECTO DE CONSTRUCCION
DEL MALECON FASE N93 EN LAS
RIVERAS DEL Ri0 BUA, VIA AL
RECINTO BELLAVISTA.

14 PROYECTO DE CONSTRUCCION

DEL PARQUE INFANTIL DEL RECINTO (i

LA FLECHA

15 PROYECTO DE CONSTRUCCION
DEL PARQUE LINEAL EN EL ESTERO
JOSE QUIROZ

73.08.11

Insumos, MaterialesySuministrosparaCanstruccion, Electri
cidad, Plomeria, Carpinteria, SefializacionVial, Navegacion,

Contra Incendios y Placas 500.00 500.00
73.14 | Bienes Muebles no Depreciables
Herramientas y equipos menores 500.00 500.00
TOTAL 22,454.18 22,454.18
7| EGRESOS DE INVERSION
75 | OBRAS PUBLICAS
75.01 | Obras de Infraestructura
75.01.04 | Urbanizacion y Embellecimiento
30,000.00 30,000.00
TOTAL 30,000.00 30,000.00
EGRESOS DE INVERSION
75| OBRAS PUBLICAS
75.01 | Obras de Infraestructura
75.01.04 | Urbanizacion y Embellecimiento
0.01 0.01
TOTAL 0.01 0.01
EGRESOS DE INVERSION
75| OBRAS PUBLICAS
75.01 | Obras de Infraestructura
Urbanizacién y Embellecimiento
0.01 0.01
TOTAL 0.01 0.01
EGRESOS DE INVERSION
75| OBRAS PUBLICAS
75.01 | Obras de Infraestructura
75.01.04 | Urhanizacion y Embellecimiento
0.01 0.01
TOTAL 0.01 0.01
7| EGRESOS DE INVERSION
71| EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION
71.01 | Remuneraciones Basicas
71.01.05 | Remuneraciones Unificadas 6,600.00 6,600.00




16 PROYECTO AGROPRODUCTIVO

PARROQUIA SAN JACINTO DEL BUA |

17 PROMOCION DE LA IDENTIDAD

CULTURALES Y DEPORTIVAS) DE LA
PARROQUIA SAN JACINTO DEL BUA

EMPODERAMIENTO DE LA MUJER

PARROQUIA SAN JACINTO DEL BUA

10

(VIVERO COMUNITARIO} EN LA

PRODUCTIVA PARROQUIAL
(EVENTOS Y FERIAS
AGROPRODUCTIVAS, SOCIALES,

18 PROYECTO DE

RURAL, MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
EMPRENDIMIENTOS EN LA

19 CUENTAS POR PAGAR ANOS
ANTERIORES

71.02 | Remuneraciones Complementarias
71.02.03 | Decimo Tercer Sueldo 550.00 550.00
71.02.04 | Decimo Cuarto Sueldo 486.00 486.00
71.06 | Aportes Patronales a la Seguridad Social
71.06.01 | Aporte Patronal 768.96 768.96
71.06.02 | Fondo de Reserva 549.84 549.84
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.01 | Servicios Basicos
73.01.01 | Agua Potahle 200.00 200,00
73.01.04 | Energia Eléctrica 200.00 200.00
73.08 | Bienes de Uso y Consumo de Inversion
73.08 02 Vestuario,Lenceria, PrendasdeProteccion, InsumosyAcces
oriosparauniformesdelpersonaldeProteccion, Vigilancia y
Seguridad. 1,300.00 1,300.00
73.08.14 Suministros para Acfividades Agropecuarias, Pesca y
Caza 1,000.00 1,000.00
73.08.19 | Accesorios e Insumos Quimicos y Orgénicos 500.00 500.00
TOTAL 12,154.80 12,154.80
7| GASTO INVERSION ECONOMICO PRODUCTIVO
73| BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.02 | Servicios Generales
73.02.05 | Espectaculos Culturales y Sociales 3,000.00 3,000.00
73.02.48 | Eventos Oficiales 5,000.00 5,000.00
73.02.49 | Eventos Publicos Promocionales 2?,895. 760 27,8.95 76
TOTAL 35,895.76 35,895.76
7| GASTO INVERSION ECONOMICO PRODUCTIVO
73 | BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION
73.08 | Bienes de Uso y Consumo de Inversion
73.08.12 | Mateniales Didacticos 0.01 0.01
73.08.19 | Accesorios e Insumos Quimicos y Orgénicos 0.01 0.01
TOTAL 0.02 0.02
9| APLICACION DEL FINANCIAMIENTO
97 | PASIVO CIRCULANTE
97.01 | Deuda Flotante
97.01.01 | De Cuentas por Pagar afios anteriores 7,262.37 7,262.37




. : TOTAL 7,262.37 - - 7,262.37
TOTAL ASIGNACION 70% GASTO IVERSION 361,582.21 - . 361,582.21
TOTAL CORRIENTE E INVERSION 498,531.64 : 2 498,531.64

Sr. Renato Zambrano
Presidente

Sra. Vanessa Cdrdenas

Vicepresidenta
MSc. Marcelo Freire Sr. Pablo Moreira Sra. Marlene Pita Zambrano
Vocal Vocal Vocal

APROBACION EN PRIMERA INSTANCIA, 02 DE DICIEMBRE DEL 2025 - SESION EXTRAORDINARIA

11



